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  کاريگردش شرکاي مؤسسۀ حسابرسی، کیفیت سود و محافظه

  پور یمحمد کاشان

  دانشگاه تهران، قم یفاراب سیپرد ،يحسابدار اریدانش

  یکبی	رجب یمحمدعل

  دانشگاه تهران، قم یفاراب سیپرد ،يحسابدار يدکتر يدانشجو

  یقم یجندق محمد

  دانشگاه تهران، قم یفاراب سیپرد ،يحسابدار يدکتر يدانشجو

  چکیده
ن گیري روابط نزدیک، نقض آییکار، احتمال شکلتعامل بلند مدت حسابرسان مستقل با صاحب

بخشد. گردش دار شدن کیفیت اطلاعات حسابرسی شده را قوت میاي و خدشهرفتار حرفه

د کیفیت ظور بهبوهایی است که به منهاي حسابرسی یکی از سیاستشرکاي مسئول کار در مؤسسه

فرآیند حسابرسی مستقل و گزارشگري مالی مورد توجه مجامع نظارتی و استانداردگذاران 

بازارهاي سرمایه قرار گرفته است. در این راستا، هدف پژوهش حاضر بررسی رابطۀ گردش 

الی کاري در گزارشگري مشرکاي مسئول کار حسابرسی در کوتاه مدت با کیفیت سود و محافظه

شرکت پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران طی  127. نمونۀ پژوهش حاضر شامل است

هاي رگرسیون هاي پژوهش از مدلباشد. به منظور آزمون فرضیهمی 1394تا  1388هاي سال

ستفاده هاي ترکیبی اداده هیافته در مجموعهاي پروبیت و حداقل مربعات تعمیمچند متغیره به روش

ایج پژوهش نشان داد که بین گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی در کوتاه مدت شده است. نت

منفی و معناداري وجود دارد. بعلاوه، مشخص  هکار رابطو گزارشگري سود هدف توسط صاحب

مثبت و معناداري با  هشد که گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی در کوتاه مدت داراي رابط

  ست.کاري در گزارشگري مالی امحافظه

  

-تحقق سود هدف، کیفیت سود، گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی، محافظه واژگان کلیدي:

  کاري.
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  مقدمه-1

ها نسبت به شکست فرآیند گزارشگري هاي اخیر و نگرانیهاي مالی متعدد در سالرخداد رسوایی

، با رمایهگذار و ناظر بر بازارهاي سهاي سیاستمالی و حسابرسی مستقل موجب شد تا سازمان

-بخشی مستقل، در پی جلب اعتماد مشارکتهایی در زمینۀ فرآیند اطمینانبکارگیري سازوکار

). یکی از موارد 3؛ 2005، 1کنندگان بازار سرمایه برآیند (همیلتون، روداك، استوکس و تیلور

ا ب باشد، زیرامهمی که در این راستا مورد توجه قرار گرفته، لزوم گردش حسابرس مستقل می

کاردر بلند مدت، احتمال پیدایش آشنایی نزدیک و نقض تداوم همکاري حسابرس و صاحب

؛ 415؛ 2008، 2یابد (چن، لین و لیناي حسابرس مستقل افزایش میاستقلال و تردید حرفه

هاي مربوط به گردش حسابرس، در دو سطح مورد ). محدودیت109؛ 2012، 3فیرس، روي و وو

زمانی است که یک مؤسسۀ حسابرسی  هت. نخست، محدودیت مربوط به دورتوجه قرار گرفته اس

کار معین ارائه دهد. این محدودیت که تواند خدمات حسابرسی مستقل را به یک صاحبمی

 ههاي بالقوشود، به سبب تحمیل هزینهاصطلاحاً چرخش اجباري حسابرس مستقل خوانده می

بسیار مورد مقاومت قرار گرفته است. دومین  بسیار بر فرآیند حسابرسی مستقل، در اجرا

محدودیت مربوط به کارکنان اصلی مجري کار حسابرسی، از قبیل شرکاي مسئول کار است که 

مؤسسۀ حسابرسی گردش داده شوند (همیلتون و  هاي در کوتاه مدت بوسیلباید بطور دوره

ابرس مستقل بر این ). گردش حس28؛ 2007، 4؛ ریکن، رادیچ و فارقر3؛ 2005همکاران، 

استدلال استوار است که با تغییر حسابرس و جلوگیري از بوجود آمدن روابط نزدیک و بلند مدت 

اي حسابرس صیانت شده و به کار، از صلاحیت و تردید حرفهبین حسابرس مستقل و صاحب

؛ فارقر، 69؛ 2005، 5یابد (چی و هوانگاین ترتیب کیفیت حسابرسی و گزارشگري مالی ارتقا می

برانگیزي است و ). با این وجود، گردش حسابرس مستقل موضوع بحث161؛ 2008، 6لی و ماند

هاي ضد و نقیضی نسبت به تأثیر آن بر کیفیت گزارشگري اي و دانشگاهی دیدگاهدر ادبیات حرفه

  مالی ارائه شده است. 

افزایش تداوم همکاري در این راستا، از یک دیدگاه حامیان گردش حسابرس معتقدند که با 

-دار شده و براي صاحبکار، استقلال حسابرسی مستقل در بلند مدت خدشهحسابرس و صاحب

؛ 117؛ 2009، 7گردد (باربادیلو، آگویلار و کرراکار امکان گزارشگري مالی جسورانه فراهم می

الاً گردش ). بر این اساس، احتم45؛ 2011، 8کرامر، گورگاکپولوس، سوتیروپولوس و واسیلیو

شرکاي مسئول کار نسبت به گردش مؤسسه حسابرسی، سیاست کم اثرتري براي بهبود کیفیت 

دار شدن استقلال شرکاي حسابرسی نسبت به مؤسسات گزارشگري مالی خواهد بود، زیرا خدشه

ري تکار با سهولت بیشهاي پاداش و رضایت صاحبحسابرسی، به سبب عواملی چون انگیزه

). از سوي دیگر، مخالفان گردش حسابرس 165؛ 2008باشد (فارقر و همکاران، میپذیر امکان

ه نمایند کگردش حسابرس بیش از منافع آن بوده و استدلال می ههاي بالقومعتقدند که هزینه



 153/يکارسود و محافظه تیفیک ،یحسابرس ۀمؤسس يگردش شرکا

 

 

 کار تأثیر منفی گذاشته وگردش حسابرس در کوتاه مدت بر میزان شناخت حسابرس از صاحب

هاي آغازین پس از ي مالی جسورانه و شکست حسابرسی در سالاز اینرو، ریسک گزارشگر

؛ اولتکنور، گلد و 43؛ 2006، 9گردش حسابرس بالاتر خواهد بود (ریبورن، شورگ و مسعود

). بر این اساس، احتمالاً گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی نسبت به 28؛ 2013، 10پوت

-یکیفیت گزارشگري مالی برخوردار م گردش مؤسسه حسابرسی از اثربخشی بالاتري در بهبود

باشد، زیرا امکان انتقال دانش در میان مؤسسات حسابرسی سابق و فعلی دشوارتر از تبادل دانش 

کار سابق و فعلی در یک مؤسسۀ حسابرسی است. در نتیجه، بر و تجربه در میان شرکاي مسئول

مسئول کار نسبت به گردش توان انتظار داشت که گردش شرکاي هاي فوق میاساس استدلال

مؤسسات حسابرسی تأثیر متفاوتی بر کیفیت حسابرسی و گزارشگري مالی داشته باشد (فارقر و 

  ).113؛ 2012؛ فیرس و همکاران، 165؛ 2008همکاران، 

کار حسابرسی در کوتاه مدت با کیفیت گردش شرکاي مسئول ههدف پژوهش حاضر، بررسی رابط

هایی که تاکنون انجام رشگري مالی است. در ادبیات داخلی، پژوهشکاري در گزاسود و محافظه

اند. از اینرو، پژوهش حسابرسی را مورد توجه قرار داده هگردش مؤسس هاند، بطور عمده مسئلشده

تواند گردش شرکاي مسئول کار در کوتاه مدت، می هحاضر با فراهم نمودن شواهدي در زمین

  افزایی داشته باشد. سیاست مذکور دانش نسبت به کسب شناخت از اثربخشی

  مبانی نظري و پیشینه پژوهش -2

  مبانی نظري -2-1

از به ساز نیوجود تضاد منافع بالقوه میان مالکان، مدیران و سایر ذینفعان واحدهاي تجاري زمینه

باشد. حسابرس مستقل با مشارکت در فرآیند گزارشگري مالی بخشی مستقل میخدمات اطمینان

تأیید کیفیت اطلاعات، موجب ایجاد ارزش افزوده و بهبود تخصیص اثربخش منابع اقتصادي و 

-بخشی نسبت به کیفیت اطلاعات صورتشود. حسابرسی مستقل با اطمینانکمیاب در جامعه می

هاي مالی، نقشی اساسی در نظام راهبري شرکتی و صیانت از حقوق ذینفعان واحدهاي تجاري 

بناي حرفۀ ). سنگ118؛ 2013، 12؛ بلاندن و بوش3؛ 2006، 11رل، برودي و پانینمایند (آایفا می

؛ 2011، 13باشد (یه، کارسون و سیمنتحسابرسی مستقل، استقلال وي از واحد گزارشگر می

 دلباشد (شورورزي، زنده). استقلال حسابرس داراي دو جنبه ذهنی و ظاهري (رفتاري) می121

دهد ). استقلال ذهنی به معناي نگرشی از ذهن است که اجازه نمی137 ؛1391و قاسمپور انارکی، 

هاي حسابرس، تحت تأثیر فشارهاي ناشی از تضاد منافع افراد قرار گیرينقطه نظرات و نتیجه

). به عنوان تعریفی دیگر، استقلال ذهنی حسابرس به معناي این 206؛ 1393یگانه، گیرد (حساس

ی، هاي فنافرادي حسابرسی شده است که علاوه بر صلاحیت هیلهاي مالی بوساست که صورت

ند، ماصل و شایستهباشند (بزرگطرفی کافی جهت انجام قضاوت مستقل برخوردار میاز بی
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ظاهري نیز، استقلال حسابرس به معناي آن است که حسابرس همواره  ه). از جنب214؛ 1390

رسد کار به نظر بري از هر گونه رابطه با صاحببایستی از دید اشخاص ثالث کاملاً مستقل و عا

  ). 137؛ 1391(شورورزي و همکاران، 

سابرس شود، بطوریکه اگر حاستقلال حسابرس، عنصري حیاتی در کیفیت حسابرسی محسوب می

از درجۀ بالایی (پایینی) از استقلال نسبت به واحد تجاري برخودار باشد، احتمال کشف و 

هاي بااهمیت طی فرآیند حسابرسی مستقل افزایش (کاهش) تحریفگزارشگري اشتباهات و 

). 1095؛ 2004، 14یافته و در نتیجه کیفیت حسابرسی بالا (پایین) خواهد بود (منون و ویلیامز

کار یکی از تهدیدات اساسی براي ایجاد صاحب -در این راستا، تداوم بلندمدت روابط حسابرس

 اي وي محسوبدار شدن استقلال و صلاحیت حرفهدشهتضاد منافع در حسابرسی مستقل و خ

). پیدایش آشنایی و روابط نزدیک میان حسابرس مستقل 119؛ 2013شود (بلاندن و بوش، می

تواند استقلال، قابلیت اتکا و کیفیت حسابرسی وي را کاهش و احتمال کار میو صاحب

هاي اخیر هاي مالی متعدد در سالکننده را افزایش دهد. رخداد رسواییگزارشگري مالی گمراه

از قبیل انرون، ورلدکان و زیراکس، در واقع پیامدهاي نقض اصل استقلال و شکست فرآیند 

ران گذاران و ناظباشد. رخداد این فجایع در گزارشگري مالی، قانوناي حسابرس مستقل میحرفه

ا سی مستقل، سازوکارهایی ربازارهاي سرمایه را بر آن داشت تا براي صیانت از کیفیت حسابر

). در این راستا، 109؛ 2012؛ فیرس و همکاران، 116؛ 2009تعبیه نمایند (باربادیلو و همکاران، 

گذاران قرار گرفته است، الزامی نمودن نظران و قانونهایی که مورد توجه صاحبیکی از سیاست

(ریکن  باشدل کار میگردش حسابرسان مستقل در دو سطح مؤسسات حسابرسی و شرکاي مسئو

 203، طبق بخش 2002). در سال 110؛ 2012؛ فیرس و همکاران، 28؛ 2007و همکاران، 

 5هاي حسابرسی ملزم شدن تا شرکا و مدیران خود را بعد از آکسلی، مؤسسه -قانون ساربینز

 ).158: 1393پور، کار تغییر دهند (ملکیان و عبديسال متوالی کار حسابرسی با یک صاحب

هاي تر پیرامون منافع و هزینهقانون مذکور، خواهان انجام مطالعات بیش 207بعلاوه، بخش 

). در 334؛ 1395یگانه و همکاران، کار حسابرسی شد (حساسگردش اجباري شرکاي مسئول

گزارش داد که گردش  2003در سال  15پاسخ به این درخواست، ادارة حسابداري عمومی آمریکا

تواند به تقویت استقلال ظاهري حسابرسان مستقل کمک نماید، اما می مؤسسات حسابرسی

اي را به همراه خواهد داشت. بعلاوه، گزارش مذکور بیان نمود که گردش هاي قابل ملاحظههزینه

کار حسابرسی بطور عمده اهداف مربوط به استقلال حسابرس را تأمین نموده و شرکاي مسئول

رکاي تر از گردش شبر استقلال ظاهري حسابرس مستقل قوي تأثیر گردش مؤسسات حسابرسی

). در استرالیا نیز بطور مشابه، 44؛ 2011کار حسابرسی نخواهد بود (کرامر و همکاران، مسئول

پنج ساله را به یک الزام قانونی تبدیل شده است. همچنین، بر اساس  هگردش حسابرس در هر دور
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- کشور، افرادي که نقشی با اهمیت در حسابرسی شرکتهاي این قانون شرکت 2004تجدیدنظر 

هاي بورسی استرالیا دارند (حسابرسان سرپرست، مسئول کار و یا ناظر)، باید حداکثر براي هر 

دورة دو ساله، گردش داده شوند. همچنین، استانداردهاي حسابرسی استرالیا الزامی مشابه را ارائه 

. در همین راستا، در ایران بنابر دستور العمل شوراي عالی )3: 2005کند (همیلتون و همکاران، می

بورس اوراق بهادار تهران، مؤسسات و شرکاي حسابرسی هر یک از اشخاص حقوقی، بعد از 

ان و باشند (رحیمیسال مجاز به پذیرش سمت حسابرسی مستقل و بازرسی قانونی نمی 4گذشت 

  ). 68: 1393فدا، جان

-باشند که تداوم همکاري حسابرس و صاحباین استدلال استوار میالزامات گردش حسابرس بر 

ن ها منجر شده و به ایکار در بلند مدت، به آشنایی بیش از حد و پیدایش روابط نزدیک میان آن

- دار شدن استقلال حسابرس مستقل و کیفیت گزارشگري مالی افزایش میترتیب، احتمال خدشه

رانگیز باین وجود، مسئلۀ گردش حسابرس مستقل بسیار بحث ). با69؛ 2005یابد (چی و هوانگ، 

ردش باشد. حامیان گهاي ضد و نقیضی در مورد آن بر کیفیت حسابرسی مطرح میبوده و دیدگاه

حسابرس معتقدند که با گردش حسابرس مستقل احتمال شکست حسابرسی کاهش یافته و 

و افشاي کامل و با کیفیت اطلاعات در  کارانهکاران به منظور رعایت حسابداري محافظهصاحب

؛ 2006گیرند (ریبورن و همکاران، تر قرار میهاي مالی خود تحت فشار و نظارت دقیقگزارش

حسابرسی در مقایسه با گردش شرکاي مسئول کار از  ه). بعلاوه، در این راستا گردش مؤسس40

ه هاي مالی مستقیم مربوط ببر هزینههزینۀ بالاتري برخوردار خواهد بود. به عبارت دیگر، علاوه 

اي ههاي آشنا شدن کارکنان مؤسسه با کسب و کار، کنترلمؤسسۀ حسابرسی جدید شامل هزینه

 اي در ارتباط با کاهش کیفیتهاي بالقوهکار، هزینههاي گزارشگري مالی صاحبداخلی و سیاست

د. اما در مورد گردش شوحسابرسی به سبب عدم آشنایی کافی حسابرسان جدید مطرح می

ها به مراتب کمتر از گردش مؤسسۀ توان بیان کرد که این قبیل هزینهشرکاي مسئول کار می

حسابرسی است؛ چرا که در مورد گردش شرکاي مسئول کار، اکثر تیم حسابرسی بدون تغییر به 

ه خواهد بود. دهند، اما فرآیندهاي حسابرسی با مدیریت و نظارتی جدید همراکار خود ادامه می

ها به اي حسابرسی، گرایشاین امر موجب شده است تا در تدوین استانداردها و الزامات حرفه

سوي گردش شرکاي مسئول کار پرطرفدارتر از گردش اجباري مؤسسۀ حسابرسی باشد (همیلتون 

 ). در مقابل، برخی استدلال1؛ 2016، 16؛ لائوریون، لاورنس و ریانس6؛ 2005و همکاران، 

 کار نسبت به گردش مؤسساتاي در گردش شرکاي مسئولنمایند که استقلال و تردید حرفهمی

ار قرار کدریافت پاداش و حفظ رضایت صاحب هتري تحت تأثیر انگیزحسابرسی، با احتمال بیش

 هگیرد و از اینرو، گردش مؤسسات حسابرسی سیاستی مؤثرتر براي صیانت از اعتبار حرفمی

). بر 165؛ 2008قل و کیفیت گزارشگري مالی خواهد بود (فارقر و همکاران، حسابرسی مست
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 هتوان انتظار داشت که گردش شرکاي حسابرسی نسبت به مؤسسهاي فوق میاساس استدلال

؛ 2012حسابرسی تأثیري متفاوت بر استقلال و کیفیت حسابرسی داشته باشد (فیرس و همکاران، 

113.(  

 گردش حسابرس ههاي بالقوشود که هزینهحسابرس نیز استدلال می از دیدگاه مخالفان گردش

 -هاي اولیه روابط حسابرسباشد، زیرا احتمال شکست حسابرسی در دورهبیش از منافع آن می

ها، فرآیندها و عملیات کار به دلیل فقدان شناخت کافی حسابرس نسبت به ریسکصاحب

هاي پیشین نشان ). بعلاوه، پژوهش28؛ 2013اران، باشد (اولتکنور و همکتر میکار بیشصاحب

اند که عوامل متعددي از قبیل بازار کار حسابرسی، حفظ اعتبار، حسن شهرت و عدم برخورد داده

اي لازم را در شود تا حسابرسان همواره استقلال و صلاحیت حرفهبا دعاوي حقوقی موجب می

؛ کرمی و بذرافشان، 117؛ 2009دیلو و همکاران، اي خود لحاظ نمایند (بارباارائۀ خدمات حرفه

). همچنین، در شرایطی ممکن است فقط حسابرسان خاصی از توانایی و تخصص لازم 57؛ 1388

واند تکاران برخوردار باشند و در نتیجه، گردش حسابرس میبراي رسیدگی به برخی از صاحب

؛ 43؛ 2006بورن و همکاران، کیفیت گزارشگري مالی را با چالشی جدي مواجه نماید (ری

هاي هاي متنوع مطرح شده، پژوهش). همانند دیدگاه336؛ 1395یگانه و همکاران، حساس

تجربی نیز شواهدي ضد و نقیض مبنی بر عدم تأثیر گردش حسابرس بر استقلال حسابرسی 

م ومستقل، تأثیر منفی گردش حسابرس بر کیفیت گزارشگري مالی و یا حتی تأثیر مثبت تدا

؛ 36؛ 1998، 17اند (دفوند و سابرامانیامتصدي حسابرس مستقل بر کیفیت حسابرسی ارائه نموده

). در همین راستا، پژوهش 97؛ 1395نیا و معصومی، ؛ بهبهانی113؛ 2012فیرس و همکاران، 

کار حسابرسی در کوتاه مدت با کیفیت سود و گردش شرکاي مسئول هحاضر به بررسی رابط

  پردازد. کارانه میحافظهحسابداري م

  کار حسابرسی و کیفیت سودگردش شرکاي مسئول -2-1-1

رکاي توانند تحت تأثیر گردش شکیفیت سود به عنوان شاخصی از کیفیت گزارشگري مالی می

اشد. بمسئول کار قرار گیرند. کیفیت سود حاصل تلاش مشترك مدیریت و حسابرس مستقل می

گري نظر در گزارشدیریت از این انگیزه برخوردار است تا با اعمالبر اساس تئوري نمایندگی، م

مالی، سود حسابداري را به سوي مقاصد مورد نظر خود هدایت نمایند تا منافع خود را واحد 

). از سوي دیگر، حسابرس 12؛ 2014، 18گزارشگر حداکثر نماید (لیت، شارما، سیمپسون و تانیی

وقی و از دست دادن حسن شهرت خود از این انگیزه مستقل تحت تأثیر ریسک دعاوي حق

اي خود، از دستکاري سود توسط برخوردار است تا با اعمال کیفیت بالا در ارائۀ خدمات حرفه

مدیریت جلوگیري نماید. کیفیت حسابرسی بطور عمده محصول استقلال و تخصص فنی حسابرس 

ی ریزي و اجراي حسابرسدي در برنامهکار حسابرسی، افراد کلیباشد. شرکاي مسئولمستقل می

 توان تأثیر فاصلۀ زمانی گردش شرکاي حسابرسیباشند. در این راستا، از دو دیدگاه میمستقل می
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اوم بلند شود که تدرا بر کیفیت سود مورد تجزیه و تحلیل قرار داد. از دیدگاه نخست، استدلال می

ها و کاهش یش روابط نزدیک میان آنکار به پیدامدت روابط شرکاي مسئول کار و صاحب

استقلال حسابرس مستقل منجر شده و در نتیجه، حسابرس در راستاي جلب رضایت و منافع 

د. بر نمایکار، با احتمال کمتري با دستکاري سود حسابداري توسط مدیریت مقابله میصاحب

د تاه مدت به بهبوتوان انتظار داشت که گردش شرکاي حسابرسی در کواساس این دیدگاه، می

شود که شرکاي ). از دیدگاه دوم، استدلال می13؛ 2014کیفیت سود منتج شود (لیت و همکاران، 

ا، هحسابرسی در ادوار نخستین تصدي مسئولیت خود، به دلیل فقدان شناخت کافی از ریسک

سود  اريکار، با احتمال کمتري امکان شناسایی و مقابله با دستکراهبري و کسب و کار صاحب

و توانند به نحآورند. اما در بلند مدت، با کسب شناخت کافی، میتوسط مدیریت را بدست می

طلبانۀ مدیریت در گزارشگري مالی را رصد نموده و از دستکاري سود مطلوب اقدامات فرصت

توان انتظار داشت گردش شرکاي حسابرسی توسط وي جلوگیري نمایند. بر اساس این دیدگاه می

  ).13؛ 2014کوتاه مدت، به کاهش کیفیت سود منجر شود (لیت و همکاران، در 

  کاريکار حسابرسی و محافظهگردش شرکاي مسئول -2-1-2

گري کار از گزارشطلبانه صاحببرداري فرصتکارانه بیانگر احتمال بهرهعدم حسابداري محافظه

ذیري داري به معناي لزوم تأییدپکاري در حسابباشد. محافظهمالی و کیفیت پایین حسابرسی می

). 4؛ 1977، 19بالاتر اخبار خوب نسبت به اخبار بد به منظور شناخت و گزارشگري است (باسو

هاي تحقق نیافته نسبت به سودهاي تر زیانهنگامکاري بر شناخت بهبه عبارت دیگر، محافظه

ناسایی بینی و شه عدم پیشکاري بتحقق نیافته تأکید دارد. به عنوان تعریفی دیگر، محافظه

؛ 2003، 20شود (واتسها گفته میبینی و شناسایی تمامی زیانهیچگونه سود و در مقابل پیش

). بر اساس تئوري نمایندگی، مدیریت از این انگیزه برخوردار است تا بر خلاف رویکرد 208

با شناخت سودهاي  هاي محتمل را به تأخیر انداخته و در مقابلکارانه، شناخت زیانمحافظه

طلبانه نماید. استقلال حسابرس و کیفیت تحقق نیافته، سعی در گزارشگري مالی فرصت

طلبانۀ مدیریت را کنترل نموده هاي فرصتتواند گرایشحسابرسی، یکی از مواردي است که می

؛ 1998بخشی نماید (دفوند و سابرامانیام، کارانه، اطمینانو نسبت به گزارشگري مالی محافظه

کاري در گزارشگري مالی داراي تواند با محافظه). گردش شرکاي حسابرسی از دو دیدگاه می36

هاي آغازین حسابرسی به دلیل فقدان شناخت کافی رابطه باشد. از دیدگاه نخست، در سال

کار، حسابرسی با کیفیت و هاي داخلی صاحبحسابرس از کسب و کار، عملیات و کنترل

تري براي گزارشگري مالی تري انجام شده و در نتیجه، فرصت بیشاي پایینصلاحیت حرفه

باشد. اما با گذر زمان، حسابرس مستقل کار فراهم میکاري براي صاحبجسورانه و عدم محافظه

ادار تري را براي وکار قادر خواهد بود تا فشار و دقت بیشتر با صاحببا کسب آشنایی بیش
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؛ 1998کارانه اعمال نماید (دفوند و سابرامانیام، ارشگري مالی محافظهکار به گزنمودن صاحب

رود که گردش ). در نتیجه، بر اساس این دیدگاه انتظار می162؛ 2008؛ فارقر و همکاران، 36

کارانه همراه باشد. از دیدگاه دوم، شرکاي حسابرسی در کوتاه مدت، با کاهش حسابداري محافظه

هاي نخست تصدي خود از استقلال و که حسابرس مستقل در سال توان استدلال نمودمی

ی تر و انجام حسابرساي بالاتري برخوردار بوده و این امر موجب رسیدگی دقیقصلاحیت حرفه

هاي نخست حسابرسی و کسب آشنایی و پیدایش با کیفیت بالاتر خواهد شد. اما با گذر سال

ابرس مستقل دقت کمتري در خدمات خود لحاظ کار، حسروابط نزدیک میان حسابرس و صاحب

تري بیش هطلبانرفتارهاي فرصت هکار، اجازنموده و با هدف جلب رضایت و تأمین منافع صاحب

؛ 2008؛ فارقر و همکاران، 464؛ 1992، 21دهد (دیس و گیروکسدر گزارشگري مالی به وي می

توان ). بر این اساس می2؛ 2016؛ لائوریون و همکاران، 46؛ 2011؛ کرامر و همکاران، 161

در  کارياستدلال نمود که گردش شرکاي حسابرسی در کوتاه مدت، احتمالاً به افزایش محافظه

  گزارشگري مالی بیانجامد.

  پیشینۀ تجربی-2-2

) نشان داد که بین تجربۀ پیشین شرکاي حسابرسی از 2016( 22نتایج چی، میرز، اومر و ژي

سی رابطۀ مثبت و معناداري وجود دارد. هوانگ، راقوناندان، هوانگ کار و کیفیت حسابرصاحب

) به این نتیجه رسیدند که با تغییر مؤسسۀ حسابرسی و هر دو شرکاي امضاکنندة 2015( 23و چیئو

حسابرسی سال نخست بطور معناداري کاهش یافته و در این  هالزحمگزارش حسابرسی، حق

. لیت و باشدیت سود قابل ملاحظه بسیار محتمل میشرایط، کیفیت پایین حسابرسی و مدیر

) دریافتند که در پی گردش شرکاي حسابرسی، کیفیت گزارشگري مالی کاهش 2014همکاران (

یابد. همچنین، نتایج آنان نشان داد که کیفیت گزارشگري مالی در دو سال نخست فعالیت می

، وو و باشد. لینوکسشرکاي پیشین می تر از دو سال پایانیشرکاي جدید بطور معناداري پایین

اي ه) بیان نمودند که با گردش شرکاي مسئول کار، کیفیت حسابرسی در سال2014( 24ژانگ

آغازین فعالیت شرکاي جدید بالاتر خواهد بود. بعلاوه، نتایج آنان نشان داد که شرکاي در ادوار 

فاده تري در گزارش حسابرسی استیشابتدایی و پایانی تصدي خود، بطور معناداري از تعدیلات ب

) نشان داد که گردش شرکاي 2013( 25نمایند. نتایج دوگرتی، دیکینس، هتفیلد و هیگزمی

یب شود و بدین ترتحسابرسی موجب افزایش حجم کار حسابرس و احتمال جایگزینی شرکا می

رامر گردد. ککار با چالش مواجه میکیفیت حسابرسی و کسب شناخت شرکا از صنعت و صاحب

اري ک) بیان نمودند که گردش حسابرس داراي اثر مثبت و معناداري بر محافظه2011و همکاران (

کاران با گردش ) نشان دادند که صاحب2009( 26و کیفیت گزارشگري مالی است. چن، سو و وو

و  د. چننماینطلبانه مبادرت میتري به مدیریت سود فرصتشرکاي حسابرسی با احتمال بیش

) بیان کردند که اقلام تعهدي اختیاري بطور معناداري هم با گردش مؤسسۀ 2008همکاران (
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) 2008یابد. فارقر و همکاران (حسابرسی و هم با گردش شرکاي مسئول حسابرسی کاهش می

دریافتند که اقلام تعهدي غیرعادي با گردش شرکا کاهش، اما با گردش مؤسسۀ حسابرسی افزایش 

) نشان دادند که دورة تصدي طولانی مدت شرکاي حسابرسی 2006( 27ري و سیمنتیابد. کامی

وان تبا تمایل کمتر به گزارش تداوم فعالیت و دستیابی به سود هدف رابطه دارد و بر این اساس می

کار، کیفیت حسابرسی را طولانی مدت شرکاي حسابرسی و صاحب هاستدلال نمود که رابط

) به این نتیجه رسیدند که گردش شرکاي 2005یلتون و همکاران (نماید. همدار میخدشه

- ارانهکحسابرسی بطور معناداري موجب کاهش اقلام تعهدي اختیاري و گزارشگري مالی محافظه

) نشان داد که ابقاي شرکاي سابق بطور معناداري موجب 2004شود. نتایج منون و ویلیامز (تر می

) دریافتند که 1992شود. دیس و گیروکس (بدون علامت می دار وافزایش اقلام تعهدي علامت

یابد و این امر حاکی از رفتار کیفیت حسابرسی با افزایش دورة گردش حسابرس، کاهش می

  باشد.اي وي میطلبانۀ حسابرس یا کاهش صلاحیت حرفهفرصت

دورة تصدي ) نشان داد که با افزایش 1393در ادبیات داخلی، نتایج خواجوي و حسینی نیا (

) نشان داد که 1391یابد. نتایج شورورزي و همکاران (حسابرس، ضریب واکنش سود کاهش می

حسابرس، بر استقلال حسابرس مستقل تأثیر منفی و معناداري  -کارروابط طولانی مدت صاحب

) به این نتیجه رسیدند که بین مدت تصدي حسابرس و 1390مند (دارد. بزرگ اصل و شایسته

مستقیم و معناداري وجود دارد. کرمی، بذرافشان و محمدي  هطلق اقلام تعهدي اختیاري رابطقدر م

 ه) دریافتند که بین دورة تصدي حسابرس و استفاده مدیریت از اقلام تعهدي اختیاري رابط1390(

  مثبت و معناداري وجود دارد. 

رسی ن گردش شرکاي حسابتوان انتظار داشت که بیپژوهش، می هبر اساس مبانی نظري و پیشین

کاري، رابطۀ معناداري وجود داشته باشد. با این وجود، به در کوتاه مدت با کیفیت سود و محافظه

هاي پژوهش حاضر بصورت عاري هاي رقیب پیرامون رابطۀ مذکور، فرضیهدلیل وجود دیدگاه

  اند: از جهت و به شرح زیر تدوین شده

معناداري  هار حسابرسی در کوتاه مدت و کیفیت سود رابط: بین گردش شرکاي مسئول ک1فرضیۀ 

  وجود دارد.

- : بین گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی در کوتاه مدت و گزارشگري مالی محافظه2فرضیۀ 

  معناداري وجود دارد. هکارانه رابط

  روش پژوهش -3

 -حلیلیاجرا به ترتیب در دستۀ مطالعات ت هپژوهش حاضر از لحاظ هدف، فرآیند و نتیج

هاي پذیرفته شده در گیرد. جامعۀ آماري پژوهش، شرکتهمبستگی، کمی و کاربردي قرار می

باشد. به منظور تعیین مشاهدات مورد می 1394تا  1387هاي بورس اوراق بهادار تهران طی سال
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- یهامطالعه به معیارهایی از قبیل سال مالی منتهی به اسفند ماه، عدم حضور در صنعت مالی و سرم

شرکت  127گذاري و در دسترس بودن اطلاعات مورد نیاز توجه شده است. بر این اساس، تعداد 

هاي مورد نیاز پژوهش، با پژوهش، انتخاب و مورد مطالعه قرار گرفتند. داده هبه عنوان نمون

ار ادهاي اطلاعاتی وابسته به سازمان بورس و اوراق بهآورد نوین و بانکمراجعه به نرم افزار ره

هاي پژوهش، از ها و آزمون فرضیهآوري شده است. به منظور تجزیه و تحلیل دادهتهران جمع

یافته در مجموعۀ هاي پروبیت و حداقل مربعات تعمیمهاي رگرسیون چند متغیره به روشمدل

  افزارهاي اکسل، ایویوز و استاتا استفاده شده است.هاي ترکیبی و نرمداده

  غیرهاي پژوهشها و متمدل -3-1

  فرضیۀ اول پژوهش -3-1-1

) از مدل رگرسیون 2014اول پژوهش، مطابق با مطالعۀ لیت و همکاران ( هبه منظور آزمون فرضی

  پروبیت زیر استفاده شده است: هچند متغیر

��  )1مدل  = �� + ����� + ����� + ����� + ������ +
������ + ����� + ����� + ����� + ����� + ������ +
������ + ������ + ������ + ������� + ������ + �  

 گیريسال بوده و به شرح زیر تعریف و اندازه -، تمامی متغیرها بر حسب شرکت1در مدل 

  شوند:می

  متغیر وابسته

غیر مجازي است، بطوریکه اگر مدیریت در برآورده نمودن سود هدف ): یک مت��سود هدف (

گردد. اعمال می 0و در غیر اینصورت مقدار  1از اقلام تعهدي اختیاري استفاده نموده باشد، مقدار 

در این راستا، ابتدا، اقلام تعهدي اختیاري با استفاده از مدل تعدیل شدة جونز به شرح زیر محاسبه 

  شود:می

����  )2مدل 

�����
= γ� �

�

�����
� + �� �

∆�������∆����

�����
� + γ� �

����

�����
� + ��  

  شوند:گیري می، به شرح زیر تعریف و اندازه2متغیرهاي مدل 

نقد عملیاتی؛ کل جریان وجوه ): سود خالص قبل از اقلام استثنایی منهاي�ACCکل اقلام تعهدي (

(دارایی )؛ تغییرات درآمد فروش سال جاري نسبت به سال قبل �����هاي سال قبل 

)؛ ����∆هاي دریافتنی سال جاري نسبت به سال قبل ()؛ تغییرات در کل حساب������∆(

  ). ����آلات و تجهیزات (خالص اموال، ماشین

اقلام تعهدي اختیاري تعدیل نشده خواهد بود. در گام  هدهند) نشان��( 2قیماندة مدل مقدار با

) تقسیم شده و ������بعد، اقلام تعهدي اختیاري تعدیل نشده به نسبت سودآوري سال گذشته (

گر آید. مقادیر حاصل بیانسال بدست می -تفاضل این شاخص از مقدار متوسط صنعت هر شرکت

) خواهند بود. در گام سوم، مقدار اقلام ���لام تعهدي اختیاري تعدیل شده بر حسب عملکرد (اق

  شود:تعهدي اختیاري هر سهم به شرح زیر محاسبه می
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DACS  )3مدل  =
(���×�����)

������
  

رم، م چهاباشد. در گا، مخرج کسر بیانگر میانگین موزون تعداد سهام جاري شرکت می3در مدل 

) از سود واقعی هر سهم کسر شده و سود هر سهم تعدیل DACSاقلام تعهدي اختیاري هر سهم (

  آید:شده به شرح زیر بدست می

������  )4مدل  = ��� − ����  
ر تبینی شده توسط مدیریت بیشدر نهایت، چنانچه سود واقعی هر سهم، از سود هر سهم پیش

ود که شبینی شده باشد، فرض میم تعدیل شده کمتر از سود هر سهم پیشباشد، اما سود هر سه

  شرکت از اقلام تعهدي اختیاري براي برآورده نمودن سود هدف استفاده کرده است.

  متغیر مستقل

گزارش حسابرسی، در دوران  ه): چنانچه شرکاي امضاکنند���گردش شرکاي حسابرسی (

و در  1و یا سال گذشته، گردش نموده باشند، مقدار حسابرسی طی سال جاري  هتصدي مؤسس

  ).2015؛ هوانگ و همکاران، 2014گردد (لیت و همکاران، اعمال می 0غیر اینصورت مقدار 

  متغیرهاي کنترلی

  ها؛هاي بلند مدت به کل دارایی): نسبت بدهی���اهرم (

ن تعدیل شده است که به شرح زیر ): بیانگر امتیاز جایگاه مالی مدل آلتم���درماندگی مالی (

  ):1393فر، گردد (کردستانی، تاتلی و کوثريمحاسبه می

�  )5مدل  − ����� � = 0.291�� + 2.458�� − 0.301�� − 0.079�� −
0.05��  

ها، نسبت سود انباشته به کل دارایی ��ها، نسبت سرمایه در گردش به کل دارایی ��، 5در مدل 

نسبت ارزش دفتري حقوق صاحبان  ��ها، نسبت سود قبل از بهره و مالیات به کل دارایی ��

  دهد.ها را نشان مینسبت فروش به کل دارایی ��ها و سهام به ارزش دفتري کل بدهی

و  1): متغیري مجازي است، بطوریکه اگر شرکت زیان گزارش نموده باشد، مقدار ����زیان (

  گردد؛اعمال می 0در غیر اینصورت مقدار 

  ها؛): لگاریتم طبیعی کل دارایی����کار (اندازة صاحب

  هاي جغرافیایی کسب و کار؛): لگاریتم طبیعی تعداد بخش���هاي کسب و کار (بخش

): متغیري مجازي است، بطوریکه اگر شرکت داراي عملیات خارجی ���عملیات خارجی (

  گردد؛اعمال می 0و در غیر اینصورت مقدار  1، مقدار باشد

  ها؛نقد عملیاتی به کل دارایی): نسبت جریان وجوه���نقد عملیاتی (جریان وجوه

): متغیري مجازي است، بطوریکه اگر شرکت تحت حسابرسی سازمان ���حسابرس بزرگ (

  شود؛می اعمال 0و در غیر اینصورت مقدار  1حسابرسی باشد، مقدار 
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): نسبت جمع حقوق صاحبان سهام به ارزش بازار ���نسبت ارزش دفتري به ارزش بازار (

  سهام شرکت؛

): متغیري مجازي است، بطوریکه اگر در صورت سود وزیان شرکت اقلام ���اقلام استثنایی (

  گردد؛اعمال می 0و در غیر اینصورت مقدار  1استثنایی درج شده باشد، مقدار 

): متغیري مجازي است، بطوریکه اگر در گزارش حسابرس مستقل یا ���عف کنترل داخلی (ض

و در  1هاي داخلی وجود داشته باشد، مقدار بازرس قانونی، بندي مبنی بر وجود ضعف در کنترل

  شود؛اعمال می 0غیر اینصورت مقدار 

  ه؛): درصد اعضاي غیرموظف هیأت مدیر���استقلال هیأت مدیره (

  ): لگاریتم طبیعی تعداد جلسات هیأت مدیره؛����جلسات هیأت مدیره (

  گذاران نهادي در شرکت. ): درصد مالکیت سرمایه���گذار نهادي (سرمایه

اي از عوامل داراي تأثیر بالقوه بر برآورده نمودن سود هدف توسط ، مجموعه1همچنین، در مدل  

اند. در این راستا، بر اساس ادبیات موجود، اهرم رلی لحاظ شدهمدیریت، به عنوان متغیرهاي کنت

). 533؛ 2009، 28باشد (دیویس، سو و ترومپتربالا در برآورده نمودن سود هدف مؤثر می

نماید تا سود را به سوي اهداف مدنظر درماندگی مالی و گزارش زیان، مدیریت را تحریک می

امدهاي اقتصادي تعهدات قراردادي و حسن شهرت در خود هدایت نماید تا بدین وسیله، از پی

هاي رود که شرکت). انتظار می20؛ 2014بازار کار مدیریت مصون بماند (لیت و همکاران، 

-مصرانه ها و اهدافبینیتري از سوي ذینفعان، در برآورده نمودن پیشتر به دلیل فشار بیشبزرگ

). از سوي دیگر، زیمرمن و واتز 284؛ 1998، 29نتر عمل نمایند (داس، لوین و سیواراماکریشنا

هاي تر نسبت به هزینهتر به دلیل نگرانی بیشها بزرگکنند که شرکت) بیان می360؛ 1393(

اي هتري براي مدیریت سود برخوردار هستند. همچنین، از تعداد بخشسیاسی، از انگیزة بیش

اند، زیرا این عوامل به رلی استفاده شدهکسب و کار و عملیات خارجی به عنوان متغیرهاي کنت

ا کاهش بینی سود مدیریت رتوانند دقت پیشعنوان شاخصی از پیچیدگی کسب و کار شرکت، می

 ها ونقد تعدیل شده بر حسب داراییاند که جریان وجوههاي پیشین بیان نمودهدهند. پژوهش

باشند (لیت و همکاران، هدف می منفی و معناداري با تأمین سود هحسابرس بزرگ داراي رابط

)، نسبت ارزش دفتري به ارزش بازار شرکت 225؛ 2001( 30). بر اساس مطالعۀ براون20؛ 2014

ی نشده بینهاي پیشمثبت و معناداري با گزارشگري سود هبه عنوان شاخصی از رشد، داراي رابط

د که مدیریت سود توسط واحهاي داخلی عواملی هستند باشد. اقلام استثنایی و ضعف کنترلمی

). در نهایت، از 1141؛ 2007، 31وايدهند (دویله، گه و مکگزارشگر را تحت تأثیر قرار می

هاي راهبري شرکتی از قبیل استقلال هیأت مدیره، تعداد جلسات هیأت مدیره و مالکیت شاخص

کیفیت  که راهبري شرکتی بررود اند، زیرا انتظار مینهادي به عنوان متغیرهاي کنترلی استفاده شده

  ). 21؛ 2014گزارشگري مالی تأثیر مثبت و معناداري داشته باشد (لیت و همکاران، 
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  فرضیۀ دوم پژوهش -3-1-2

مدل  2) از 48؛ 2011دوم پژوهش، مطابق با پژوهش کرامر و همکاران ( هبراي آزمون فرضی

  به شرح زیر استفاده شده است:یافته و رگرسیون چند متغیره به روش حداقل مربعات تعمیم

�����  )6مدل  = �� + ������� + �������� + ������� × ������ +
������� + ������� × ����� + ������� × ������ +
������� × ����� × ������ + ���  

ري گیسال بوده و به شرح زیر تعریف و اندازه -، تمامی متغیرهاي بر حسب شرکت6در مدل 

  شوند:می

  ها؛): نسبت سود قبل از اقلام استثنایی بر کل دارایی���سودآوري (

  سهام شرکت؛ ه): بازدهی سالان���بازدهی سالانه (

و در  1تغیري مجازي است، بطوریکه اگر بازدهی سالانه منفی باشد، مقدار ): م����اخبار بد (

  شود.اعمال می 0غیراینصورت مقدار 

��دهندة واکنش سود در برابر بازدهی مثبت و نشان ��، 6در مدل  + دهندة واکنش نشان ��

مثبت و  ��هد بود که کارانه خواباشد. زمانی سود حسابداري محافظهسود به بازدهی منفی می

باشد. در این ها میها نسبت به سودتر زیانهنگامشناخت به هدهندنشان ��معنادار باشد. ضریب 

، انتظار کارانه تأثیرگذار باشدراستا، چنانچه گردش شرکاي حسابرسی بر گزارشگري مالی محافظه

ازدهی سهام شرکت وجود داشته باشد رود که همبستگی معناداري بین متغیرهاي سودآوري و بمی

�����و بنابراین ضریب متغیر تداخلی  × ����� ×   معنادار باشد. ������

نیز به عنوان یک راهکار  7)، از مدل 48؛ 2011بعلاوه، مطابق با مطالعۀ کرامر و همکاران (

  ردد:گبه شرح زیر استفاده می جایگزین براي آزمون فرضیۀ دوم استفاده شده است. این مدل

�����  )7مدل  = �� + ������� + �������� + ������� × ������ +
������� + ������� × ����� + ������� × ������ +
������� × ����� × ������ + ���  

ري گیسال بوده و به شرح زیر تعریف و اندازه -، تمامی متغیرهاي بر حسب شرکت7در مدل 

  شوند:می

  ا؛هنقد عملیاتی از سود عملیاتی تقسیم بر کل دارایی): تفاضل جریان وجوه���اقلام تعهدي (

  ها؛نقد عملیاتی به کل داراییه): نسبت جریان وجو���نقد عملیاتی (جریان وجوه

نقد عملیاتی منفی باشد، ): متغیري مجازي است، بطوریکه اگر جریان وجوه����اخبار بد (

  گردد.اعمال می 0و در غیر اینصورت مقدار  1مقدار 

) از روابط سود حسابداري و بازدهی سهام براي 1997باسو ( ه، بر اساس مطالع6در مدل 

کارانه استفاده شده بود. این روش، اگر چه شاخصی متداول ري مالی محافظهشناسایی گزارشگ

 32باشد. دیتریچ، مولر و ریدلکارانه است، اما بدون نقص نمیحسابداري محافظه هبراي مطالع
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) بیان نمودند که مدل باسو در صورتی قابل تفسیر است که بازدهی سهام ناشی از سود 2002(

) به بررسی احتمال 2005( 33ان یک روش جایگزین، بال و شیواکومارحسابداري باشد. به عنو

 اند. در این راستااقلام تعهدي به جاي جریان وجه نقد پرداخته هشناخت به هنگام زیان بوسیل

گیري عملکرد از محتواي اطلاعاتی بالاتري ازعان شده است که اقلام تعهدي، نه تنها در اندازه

تر سود و زیان نیز رخوردار است، بلکه موجب شناخت به هنگامنسبت به جریان وجه نقد ب

در این راستا، چنانچه گردش شرکاي حسابداري بر همبستگی اقلام تعهدي و جریان  شود.می

�����رود که ضریب متغیر تداخلی نقد عملیاتی تأثیر معناداري داشته باشد، انتظار میوجوه ×

����� ×   معنادار باشد. ������

  هاي پژوهشیافته-4

، آمار توصیفی متغیرهاي پژوهش ارائه شده است. در این راستا، نتایج پژوهش نشان 1 هدر نگار

) مبادرت ��مشاهدات مورد مطالعه، به تحقق سود هدف بوسیلۀ اقلام تعهدي ( 393/0داد که 

) مشاهده شد که ���اه مدت (اند. بر اساس، متغیر گردش شرکاي مسئول کار در کوتنموده

هاي مورد مطالعه مشمول گردش شرکاي مسئول کار در کوتاه مدت سال -از شرکت 435/0

مشاهدات مورد  121/0) بیانگر زیاندهی ����باشند. همچنین، میانگین متغیر گزارش زیان (می

 -از شرکت 333/0دهد که ) نشان می���میانگین متغیر حسابرس بزرگ (مطالعه است. 

اند. میانگین متغیر گزارش اقلام کاران سازمان حسابرسی بودههاي مورد بررسی از صاحبسال

. باشدمورد مطالعه می هبیانگر فراوانی پایین این عامل در نمون 012/0) با مقدار ���استثنایی (

گویاي فراوانی  627/0) با مقدار متوسط ���هاي داخلی (از سوي دیگر، متغیر ضعف کنترل

  هاي مورد مطالعه است.بالاي عدم رعایت سیستم کنترل داخلی اثربخش در شرکت

 آمار توصیفی متغیرهاي پژوهش .1 هنگار

انحراف   میانه  میانگین  متغیر

  معیار

انحراف   میانه  میانگین  متغیر

  معیار

�� 393/0  000/0  488/0  ��� 012/0  0  110/0  

��� 435/0  000/0  496/0  ��� 627/0  1  483/0  

��� 636/0  627/0  232/0  ��� 727/0  800/0  169/0  

��� 153/0  206/0  534/0  ���� 632/2  484/2  277/0  

���� 121/0  000/0  327/0  ��� 731/0  810/0  243/0  

���� 914/13  764/13  406/1  ��� 167/0  145/0  127/0  

��� 294/0  000/0  393/0  ��� 564/0  160/0  152/1  

��� 626/0  1  484/0  ���� 338/0  0  473/0  

��� 119/0  106/0  122/0  ��� 018/0  017/0  129/0  

��� 333/0  0  471/0  ��� 119/0  106/0  122/0  

��� 576/0  541/0  884/0  ���� 121/0  0  327/0  

  



 165/يکارسود و محافظه تیفیک ،یحسابرس ۀمؤسس يگردش شرکا

 

 

، همبستگی میان متغیرهاي مورد مطالعه ارائه شده است. در این راستا، مطابق با مبانی 2 هردر نگا

) و گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی ��نظري پژوهش مشاهده شد که بین تحقق سود هدف (

  ) همبستگی منفی و معناداري وجود دارد.���در کوتاه مدت (
 ستگی بین متغیرهاي پژوهشهمب .2 هنگار
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) و جریان ����)، گزارش زیان (���دهد که متغیرهاي اهرم (همچنین، نتایج پژوهش نشان می

باشند؛ در بستگی منفی و معناداري با تحقق سود هدف می) داراي هم���نقد عملیاتی (وجوه

) و تحقق سود هدف همبستگی ���حالیکه، بین شاخص درماندگی مالی آلتمن تعدیل شده (

اخص کنندگی بالاتر شبینیتواند بیانگر توان پیشمثبت و معناداري وجود دارد. این شواهد می

نقد هاي اهرم، گزارش زیان و جریان وجوهاخصدرماندگی مالی آلتمن تعدیل شده در برابر ش



  1397 تابستان، 17، پیاپی 2ره ، شما5/مجله علمی پژوهشی دانش حسابداري مالی، دوره 166

ها باشد. بعلاوه، بر اساس شواهد بدست آمده، بین هیچیک عملیاتی در برآورد سودآوري شرکت

ذیر پاز متغیرها همبستگی کامل وجود ندارد و بنابراین استفاده از مدل رگرسیون چندمتغیره امکان

  .است

به روش پروبیت استفاده شده است. نتایج حاصل  1دل اول پژوهش، از م هبه منظور آزمون فرضی

) و ���از برازش مدل رگرسیونی نشان داد که بین گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی (

) وجود دارد. بر این اساس، فرضیۀ 009/0) و معناداري (-303/0منفی ( هتحقق سود هدف رابط

مذکور در سطح معناداري آماري یک  اول پژوهش مبنی بر وجود رابطۀ معنادار بین متغیرهاي

گیرد. بعلاوه، نتایج حاصل از مطالعۀ متغیرهاي کنترلی نشان داد که درصد مورد تأیید قرار می

) و -448/0) و تحقق سود هدف رابطۀ منفی (����مطابق با ادبیات موجود، بین گزارش زیان (

ها در برآورده نمودن شود تا شرکتمی ) وجود دارد. به بیان دیگر، زیان موجب046/0معناداري (

هاي پیشین انتظارات نسبت سودآوري با شکست مواجه گردند. همچنین، بر خلاف پژوهش

) و 243/0مثبت ( ه) و تحقق سود هدف رابط���مشاهده شد که بین عملیات خارجی شرکت (

ي حاکم بر ایران باشد. تواند ناشی از شرایط اقتصاد) وجود دارد. این امر می050/0معناداري (

ها در برآورده نمودن اهداف هاي ایرانی موجب موفقیت آنبه بیان دیگر، عملیات خارجی شرکت

گردد. همچنین، مطابق با ادبیات موجود نتایج پژوهش حاضر نشان داد که بین سودآوري می

) 000/0عناداري () و م-120/2منفی ( ه) و تحقق سود هدف رابط���نقد عملیاتی (جریان وجوه

و  676/48آر با مقدار ال هبوده و آمار 063/0فادن بیانگر مقدار وجود دارد. ضریب تعیین مک

 هنماید. سایر نتایج حاصل از آزمون فرضی، اعتبار کلی مدل پژوهش را تأیید می000/0معناداري 

  ارائه شده است. 3 هاول پژوهش در نگار

  

 نتایج آزمون فرضیه اول پژوهش .3 هنگار

  معناداري  ضریب  متغیر  معناداري  ضریب  متغیر

�   104/0-  898/0  ���   120/2-  000/0  

���   303/0-  009/0  ���   255/0  058/0  

���   524/0-  233/0  ���   112/0-  205/0  

���   185/0  357/0  ���   005/0-  990/0  

����   448/0-  046/0  ���   103/0  390/0  

����   003/0  947/0  ���   204/0  564/0  

���   095/0  517/0  ����   069/0  745/0  

���   243/0  050/0  ���   102/0-  688/0  

  360/1  هنان کوئین هآمار  063/0  فادنضریب تعیین مک

  676/48  آرال هآمار  313/1  اکاییک هآمار

  000/0  آرال همعناداري آمار  435/1  شوراتز هآمار
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استفاده شده است. در این راستا، ابتدا به  7و  6دوم پژوهش، از دو مدل  هبه منظور آزمون فرضی

 35و هاسمن 34هاي چاوهاي ترکیبی از آزمونبرازش داده همنظور کسب شناخت نسبت به شیو

باید بصورت  7و  6ه هر دو مدل ها مذکور نشان داد کاستفاده گردید. نتایج حاصل از آزمون

هاي ترکیبی و روش اثرات ثابت برازش شوند. بعلاوه، به منظور کسب اطمینان نسبت به داده

و ناهمسانی  36هاي خودهمبستگی وولدریدجبرقراري فروض کلاسیک رگرسیون، از آزمون

ی از وجود هاي مذکور حاکاستفاده شد. شواهد حاصل از آزمون 37واریانس والد تعدیل شده

بود. در نتیجه، به منظور  7و  6مشکلات خودهمبستگی و ناهمسانی واریانس در هر دو مدل 

اول  هو فرآیند خودرگرسیون مرتب 38یافته، از روش حداقل مربعات تعمیم7و  6هاي برازش مدل

  ت.ارائه شده اس 4 ههاي مذکور، در نگاراستفاده شده است. نتایج حاصل از آزمون )(1)��(

  
 هاي رگرسیونیهاي پیش از برازش مدلنتایج آزمون .4هنگار

  7مدل   6مدل   نام آزمون

  نتیجه  معناداري  آماره  نتیجه  معناداري  آماره

  هاي ترکیبیداده  00/0  92/4  هاي ترکیبیداده  00/0  19/10  چاو

  اثرات ثابت  00/0  4/181  اثرات ثابت  00/0  7/431  هاسمن

وجود   00/0  41/31  وولدریدج

  خودهمبستگی

  وجود خودهمبستگی  01/0  25/6

والد تعدیل 

  شده

وجود ناهمسانی   00/0  36232

  واریانس

وجود ناهمسانی  00/0  4922

  واریانس

  

نشان داد که بین متغیر تداخلی گردش شرکاي مسئول کار، بازدهی  6نتایج حاصل از برازش مدل 

���و اخبار بد ( × ��� × ) 049/0) و معناداري (077/0منفی ( ه) و سودآوري رابط����

معنادار گردش شرکاي مسئول کار  هدوم پژوهش مبنی بر رابط هوجود دارد. بر این اساس، فرضی

کارانه در سطح معناداري آماري پنج درصد حسابرسی در کوتاه مدت و گزارشگري مالی محافظه

نشان داد که مطابق  6شواهد حاصل از متغیرهاي کنترلی مدل  گیرد. بعلاوه،مورد تأیید قرار می

) وجود 000/0) و معناداري (012/0مثبت ( ه) و سودآوري شرکت رابط���انتظار، بین بازدهی (

) و سودآوري ���دارد. همچنین، بین گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی در کوتاه مدت (

با مقدار  6) مشاهده شد. ضریب تعیین مدل 082/0() و معناداري 008/0شرکت، رابطۀ مثبت (

با مقدار  �باشد. همچنین، آمارة دهندگی مطلوب مدل پژوهش میبیانگر توان توضیح 705/0

  دهد.اعتبار کلی مدل پژوهش را نشان می 000/0و معناداري  555/182

دش شرکاي مسئول نشان داد که بین متغیر تداخلی گر 7در ادامه، نتایج حاصل از برازش مدل 

���نقد عملیاتی و اخبار بد (کار، جریان وجوه × ��� × ) و اقلام تعهدي رابطۀ مثبت ����
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، فرضیۀ دوم پژوهش 7) وجود دارد. در نتیجه، مطابق با مدل 102/0) و نامعناداري (224/0(

مالی  رشگريمبنی بر رابطۀ معناداري گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی در کوتاه مدت و گزا

گیرد. همچنین، شواهد حاصل از متغیرهاي کنترلی مورد مطالعه کارانه مورد تأیید قرار نمیمحافظه

) و -883/0) رابطۀ منفی (���نقد عملیاتی (نشان داد که بین اقلام تعهدي و جریان وجوه

سئول کار ) وجود دارد. با این وجود، بین اقلام تعهدي و گردش شرکاي م000/0معناداري (

معناداري وجود ندارد. سایر نتایج حاصل از آزمون  ه) رابط���حسابرسی در کوتاه مدت (

  ارائه شده است. 5 هدوم پژوهش در نگار هفرضی

 دوم پژوهش هنتایج آزمون فرضی .5هنگار

  7مدل   6مدل 

  معناداري ضریب متغیر  معناداري ضریب متغیر

�  114/0  000/0  � 040/0  000/0  

���   012/0  000/0  ���   883/0-  000/0  

����   011/0-  101/0  ����   007/0-  358/0  

��� × ����   026/0-  339/0  ��� × ����   279/0-  000/0  

���   008/0  082/0  ���   000/0  871/0  

��� × ���   004/0  147/0  ��� × ���   091/0  012/0  

��� × ����   021/0  026/0  ��� × ����   015/0  144/0  

��� × ��� ×
����   

077/0  049/0  ��� × ��� ×
����   

224/0  102/0  

��(1)  816/0  000/0  ��(1)  817/0  000/0  

  840/0  ضریب تعیین  705/0  ضریب تعیین

عیین تعدیل ضریب ت  701/0  ضریب تعیین تعدیل شده

  شده

838/0  

  629/460 �آمارة   555/182 �آمارة 

  000/0  �معناداري آمارة   000/0  �معناداري آمارة 

  019/2  آمارة دوربین واتسون  129/2  آمارة دوربین واتسون

  گیري و پیشنهادهانتیجه -5

ا کیفیت بگردش شرکاي مسئول کار حسابرسی در کوتاه مدت  هدر پژوهش حاضر به بررسی رابط

کاري پرداخته شد. نتایج حاصل از آزمون فرضیۀ اول پژوهش نشان داد که بین سود و محافظه

 منفی و معناداري هگردش شرکاي مسئول کار حسابرسی در کوتاه مدت و تحقق سود هدف رابط

)، چن و 2011)، کرامر و همکاران (2014وجود دارد. این شواهد با نتایج لینوکس و همکاران (

)، همیلتون و همکاران 2006)، کاري و سیمنت (2008)، فارقر و همکاران (2008کاران (هم

)، 1393)، خواجوي و حسینی نیا (1992)، دیس و گیروکس (2004)، منون و ویلیامز (2005(

) 1390) و کرمی و همکاران (1393مند ()، بزرگ اصل و شایسته1391شورورزي و همکاران (

توان ادعا نمود که گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی در کوتاه ساس میمطابقت دارد. بر این ا
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گردد. با کار به مدیریت سود و گزارشگري سود هدف میمدت موجب کاهش مبادرت صاحب

باشد. ) سازگار نمی2014این وجود، شواهد حاصل از پژوهش حاضر با نتایج لیت و همکاران (

  متفاوت پژوهش مذکور باشد. آماري هتواند ناشی از جامعاین امر می

همچنین، نتایج حاصل از آزمون فرضیۀ دوم پژوهش نشان داد که بین گردش شرکاي مسئول کار 

مثبت و معناداري وجود دارد. این شواهد  هکارانه رابطدر کوتاه مدت و گزارشگري مالی محافظه

)، 2005ون و همکاران ()، همیلت2011)، کرامر و همکاران (2014با نتایج لینوکس و همکاران (

توان ) مطابقت دارد. بر این اساس می1391) و شورورزي و همکاران (1992دیس و همکاران (

وابط گیري راستدلال نمود که گردش شرکاي مسئول کار حسابرسی در کوتاه مدت، مانع از شکل

ر و تقیقکار شده و به این ترتیب، حسابرس با اعمال نظارت دنزدیک میان حسابرس و صاحب

  ود.شکار میکارانه از سوي صاحبکیفیت حسابرسی بالاتر موجب گزارشگري مالی محافظه

در مجموع، نتایج حاصل از پژوهش حاضر بیانگر تأثیر مثبت سیاست گردش شرکاي حسابرسی 

باشد. از اینرو، به نهادهاي ناظر بر در کوتاه مدت بر کیفیت حسابرسی و گزارشگري مالی می

 شود تا با وضع ضوابطکنندگان استانداردهاي حسابرسی توصیه میي سرمایه و تدوینبازارها

گردش شرکاي حسابرسی در کوتاه مدت، زمینۀ بهبود استقلال حسابرسان مستقل و کیفیت 

هاي متعددي براي ادبیات گزارشگري مالی را فراهم آورند. بعلاوه، پژوهش حاضر دانش افزایی

ت، با شناخت اثربخشی سیاست گردش شرکاي مسئول کار بر کیفیت موجود همراه دارد. نخس

ر از تتوان بر سیاست مذکور به عنوان یک روش کم هزینهگزارشگري مالی مشخص شد که می

گردش مؤسسات حسابرسی اتکا نمود. دوم، نتایج پژوهش نشان داد که روابط کوتاه مدت شرکاي 

ود. شود فرآیند حسابرسی و گزارشگري مالی میکار، موجب بهبمسئول کار حسابرسی با صاحب

سوم، بر اساس مطالعه حاضر مشخص شد که روابط کوتاه مدت شرکاي مسئول کار حسابرسی 

 کار واي حسابرسان نسبت به گزارشگري مالی صاحببه کاهش شناخت و صلاحیت حرفه

  شود. شکست حسابرسی منجر نمی
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