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Abstract 

Objective: Many countries are implementing accrual based accounting standards in their 

public organizations. Current status and capacities should be considered realistically in 

order to succeed in implementation of these standards.this research aims to study status of 

implementation of Audit Organization’s accounting standards in the public sector 

institutions of Islamic Republic of Iran and to determine the gap between status quo and 

desired situation. 

Method: In this research, factors affecting implementation of accounting standards of 

public sectors were identified and expert opinion about them was asked through 

questionnaires given to experts working in public sector institutions. In the designed 

questionnaire experts were asked to assess current status of factors affecting 

implementation of Audit Organization’s accounting standards in the public sector 

institutions of our country by considering their importance. Received responses were 

analyzed using Fuzzy Delphi research method and appropriate statistical tests. 

Results: Research findings indicate that, according to consensus of experts, factors of 

affect on implementation of accounting standards of public sector in Iran are not 

implemented appropriately and in all cases there is a meaningful difference between status 

quo (what there is currently) and desired condition (what should be). 

Conclusion: According to the research findings, public sector organizations can help to 

close the gap between current situation and desired situation and successful 

implementation of these standards by accurate planning and fixing weak points in 

implementation of accounting standards. 

Contribution: findings of this research can help to identify weakness points and strength 

points in implementation of accounting standards and to determine needs of public sector 

institutions for successful planning and implementation of a transition process to new 

accounting system. 

Keywords: Accrual Based, Implementation Status, Public Sector Accounting Standards. 

                                                           
Received on 2019/ Janaury / 4                                Accepted on 2019 /May /7 

DOI: 10/30/479/jfak.2019.9883.2371 



           

 

 حسابداری مالی مجله علمی دانش
 21-2صفحه  2931 تابستان، 22 یاپی( ، پ2شماره) -6دوره 

سازی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در پیاده وضعیت
 نهادهای بخش عمومی جمهوری اسلامی ایران

 جعفر باباجانی
 babajani@gmail.com طبایی، تهران، ایران.استاد حسابداری، دانشکده مدیریت و حسابداری، دانشگاه علامه طبا

 قاسم بولو
 ghblue20@yahoo.com .ایران تهران، طباطبایی، علامه دانشگاه حسابداری، و مدیریت دانشکده دانشیار حسابداری،

 شهرام ابراهیم پور
 .انایر تهران، طباطبایی، علامه دانشگاه حسابداری، و مدیریت دانشکده دانشجوی دکتری حسابداری،

sh.ebrahimpour@atu.ac.ir 
 چکیده
سازی استانداردهای حسابداری بر مبنای تعهدی در نهادهای بخش تعداد زیادی از کشورها در حال پیاده هدف:

ود. ها و وضعیت موجود توجه شبه ظرفیت نانهیبواقعسازی موفق باید با نگاهی پیاده منظوربهعمومی خود هستند. 
سازی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای وضعیت پیادههدف این پژوهش بررسی 

 باشد. بخش عمومی جمهوری اسلامی ایران و تعیین شکاف بین وضعیت موجود با وضعیت مطلوب می
از  شناسایی و بخش عمومی، سازی استانداردهای حسابداریپیاده در گذارهای اثرعاملدر این پژوهش،  روش:
نظران شاغل در نهادهای بخش عمومی کشور قرار گرفته رسشنامه مورد نظرخواهی خبرگان و صاحبطریق پ
سازی های مؤثر در پیادهدر پرسشنامه طراحی شده، از خبرگان خواسته شده است وضعیت موجود عاملاست. 

ر گرفتن میزان استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی کشور را با در نظ
ز  استفاده و  گیری از روش تحقیق دلفی فازیهای دریافتی با بهره. پاسخها، ارزیابی کننداهمیت این عامل ا

 .قرار گرفت لیتحل و هیتجزمناسب آماری مورد  یهاآزمون
ازی سپیادهدر  گذارهای اثرعامل های پژوهش بیانگر این است که طبق اجماع نظر موافق خبرگان،یافته ها:یافته

یست و در تمامی موارد بین وضعیت ناز وضعیت مطلوبی برخوردار ایران  بخش عمومی استانداردهای حسابداری
 دار وجود دارد. موجود )آنچه هست( با وضعیت مطلوب )آنچه باید باشد( تفاوت معنا

فع ریزی دقیق و رند با برنامهتواننهادهای بخش عمومی کشور می، های پژوهشبا توجه به یافته گیری:نتیجه
سازی استانداردهای حسابداری، در مسیر کاهش شکاف وضعیت کنونی با وضعیت مطلوب نقاط ضعف موجود پیاده

 سازی موفق این استانداردها حرکت کنند.و پیاده
دهای ارسازی استاندتواند به کسب شناخت نقاط ضعف و قدرت پیادههای این پژوهش مییافته افزایی:دانش

حسابداری و مشخص کردن نیازهای نهادهای بخش عمومی کشور برای تدوین برنامه و اجرای موفق فرایند گذار 
 نظام حسابداری جدید کمک کند.به
 

 سازی.استانداردهای حسابداری بخش عمومی، مبنای تعهدی، وضعیت پیاده كلیدی: واژگان

                                                           
  21/12/2931پذیرش:تاریخ      21/21/2931دریافت:تاریخ 
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 مقدمه -1

 تیریبهبود مد یبرا یعنصر ضرور کی، یاطلاعات مال یهاستمیموج اصلاحات در سشروع      
)گاتری  شودیم دهینام نینو یعموم یمال تیریاست که مد عمومیبخش  ینهادها یریگمیو تصم

ر د یتعهد یحسابدار یمعرف ،یاطلاعات مال یهاستمیاصلاح س ی. سنگ بنا(2333 ،و همکاران
(. در حال حاضر 2333،است )لاپسلیی سنت ینقد یحسابدار یاهستمیس جایبه ،یبخش عموم

گذشته،  هاند. از دهکرده یسازادهیرا پ یتعهد یحسابدار یهاستمیها ساز دولت زیادی تعداد
 2یبخش عموم هتیکمبا عنوان  که قبلاً، 2یبخش عموم یالمللنیب یحسابدار یاستانداردها تیأه

نهاد   این یحسابدار یاز استانداردها یا، مجموعهشدن شناخته میحسابدارا یالمللنیب ونیفدراس
؛ 2113،)کریستینس و همکاران اصلاحات توسعه داده است نیاز ا تیو حما لیمنظور تسهرا به

2). 
ی ور رسمطبهنیز  ایران بخش عمومی یاصلاح نظام حسابدار ندایفرالمللی، همسو با تحولات بین

تحوّل در نظام حسابداری بخش عمومی سازی برای ایجاد در راستای بستر2911از اوایل سال 
در دستور کار قرار گرفت. برای این منظور، کمیته تدوین استانداردهای حسابداری بخش عمومی 
با مشارکت وزارت امور اقتصادی و دارایی، دیوان محاسبات کشور، سازمان مدیریت و 

بیانیه مفاهیم نظری تعدادی  2939ریزی و سازمان حسابرسی تشکیل شد. تا اواخر سال برنامه
گزارشگری مالی و تعدادی استانداردهای حسابداری، با استفاده از مفاهیم نظری و استاندارهای 

مبتنی بر حسابداری تعهدی توسط کمیته یادشده تصویب و  9المللی حسابداری بخش عمومیبین
سوی دیگر، طبق در نهادهای بخش عمومی کشور، ابلاغ گردید. از  2/2/31برای اجرا از تاریخ 

(، حسابداری 2قانون الحاق برخی مواد به قانون تنظیم بخشی از مقررات مالی دولت) 26ماده 
کامل در نهادهای بخش عمومی  طوربه 2936تعهدی باید ظرف مدت سه سال یعنی تا پایان سال 

انداردهای ی که در جای مناسب اشاره خواهد شد، استقرار استلیبه دلاآمد. کشور به اجرا در می
ریزی و حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی کشور طبق برنامه

  .دارد به پایان نرسیده و هنوز ادامه ادشدهبندی یزمان
 سازی اینها( مؤثر بر پیادهها و شاخصکه عوامل )ابعاد، مؤلفهبه همین دلیل و با توجه به این

شناسایی شده است و در ادامه بیان ( قبلاً 2931و همکاران )در تحقیق باباجانی  استانداردها
سازی استانداردهای حسابداری مصوب هدف این پژوهش ارزیابی وضعیت پیادهخواهد شد، لذا 

سازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی جمهوری اسلامی ایران و تعیین شکاف بین وضعیت 
شدن میزان دستیابی به اجرای این  تا پس از مشخص باشدموجود با وضعیت مطلوب می

 سازی ارائه گردد. های لازم برای بهبود وضعیت پیادهاستانداردها، توصیه
سازی استانداردهای حسابداری بخش عمومی، پیاده اندازچشمکسب شناخت بهتر از  منظوربه

اقتصاد های کلی سیاست 3، در راستای تحقق تکالیف بند نیهمچنهای احتمالی و رفع کاستی
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که اصلاح و تقویت همه جانبه نظام مالی کشور با هدف ایفای  23/22/2932مقاومتی، مصوب 
ریزی بر مبنای عملکرد را الزامی کرده است، سازی بودجهمسئولیت پاسخگویی و کمک به پیاده

ت از اهمیسازی استانداردهای حسابداری بخش عمومی کشور ارزیابی وضعیت پیاده بنابراین
 ای برخوردار است.ویژه

رگذار های اثها و شاخصگونه که قبلاً بیان گردید، در این تحقیق با استفاده از ابعاد، مؤلفههمان
تعیین شده، تلاش شده است که وضعیت موجود استقرار نظام حسابداری بخش عمومی مبتنی بر 

خش عمومی ایران مورد رویکرد جریان منابع اقتصادی همراه با مبنای تعهدی کامل، در نهادهای ب
 بندی شد:های زیر صورتارزیابی قرار گیرد. برای این منظور پرسش

سازی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای آیا وضعیت پیاده -2 
سازی آیا بین وضعیت مطلوب و وضعیت موجود پیاده -2مطلوب است؟  بخش عمومی کشور

 است؟  تفاوت معنادار  ر نهادهای بخش عمومی ایراناستانداردهای حسابداری د
ها پرداخته شده و در نهایت نتیجه پژوهش ارائه در ادامه، به مبانی نظری، روش پژوهش و  یافته

 گردد.می

 هامبانی نظری، ادبیات و فرضیه -2

بوده  ی رایجبخش خصوص نهادهایقرن در  کیاز  شیب یتعهد یکه حسابدار یدر حال     
 یبناخود را بر م یهاقرن گذشته، بودجه و حساب انیها تا پااتفاق دولتبه بیقر تیست، اکثرا

تواند یم ی،بخش عمومنهادهای به  یتعهدبا مبنای  یحسابدار راخی گسترش کردند.یم تهیه ینقد
 یبر مبنا یحسابدار یهاتیشناخت رو به رشد محدود -2:ازجملهباشد مرتبط  یبه عوامل

 یالم یگزارشگر یبرا یتعهد یبر مبناحسابداری  یالمللنیب یتوسعه استانداردها -2ی،نقد
ه ب یبخش خصوص یهاکیتکن یو معرف یدولت یکارکنان حسابدار یساز یاحرفه -9ی،دولت

معامله را  یهانهیشدت هزکه به 1یمالمدیریت اطلاعات  یهاستمیظهور س -1و عمومیبخش 
 . دهدیکاهش م یتعهد یبر مبنا یت مبتنو ثبت اطلاعا یآورجمع یبرا

 (هااز دولت درصد22) دولت 12تعداد  ،دیمشخص گرد 212۲در سال  شده انجامدر بررسی 
حسابداری  یدولت مبنا 26، اندرا به اتمام رسانده گذار به حسابداری تعهدی در بخش عمومی

 لیتعد ینقد ی( مبناهادولتاز  درصد21)دولت  21(، هااز دولت درصد 1) شده لیتعد یتعهد
کنند )جو و کامل را اجرا می ینقد یحسابدار ی( مبناهااز دولت درصد ۲1) دولت 221و  شده

 (.2؛ 2126همکاران،
اقد فمتحدالشکل،  بودجه عملکردو  یمال یهامنظور ارائه  صورتها  بهقبل از قرن حاضر، دولت

و  یحسابدار  یهاستمیسدر ابتدا مختلف  یهادولت .بودند یالمللنیب یحسابدار یاستانداردها
 میتنظو های محیطی خود طراحی بر اساس شرایط و ویژگیرا خود و بودجه  یمالگری گزارش
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ر د متنوع یمال گریو گزارش یحسابدار یهاستمیسپیدایش منجر به موضوع  نیا کردند.می
گیری داری مبتنی بر رویکرد اندازهقبل از پذیرش حساب حال نیشد. با اعمومی کشورها  بخش

 یها بر مبناحساب یسازدر آماده جیرا یژگیو کی، تعهدی در نظام حسابداری بخش عمومی
ارائه  و یاو بودجه یها بر کنترل مالولت. دبود یدفتردار ،شدهلیتعد ینقد ای ینقدحسابداری 

 دیتأک ی )ترازنامه(مال تیوضع( و انیز یا)سود ی ارائه عملکرد مال یجابه ،محاسبات بودجه
 کرد. رییتغ یتوجهطور قابلبهاً بعد ،تیوضعاین در حالی است که  .(2112،2111،داشتند )مانسن

تمایل بیشتری به ها موجب شده است دولت، نینو یعموم تیریمددر حال حاضر، گسترش 
 المللیبین یونفدراس، 2111سال  ازداشته باشند.  یتعهد یبر مبنا یاز حسابداراستفاده 

 ینابر مبی المللنیببخش عمومی  یحسابدار یاستفاده از استانداردهادر خصوص  ۲ حسابداران
 یاستانداردهاتدوین  اتیکرده است، هدف هاستقبال  ی،بخش عموم ینهادها در یتعهد

 یاستانداردها هبا توسع ،یخدمت به منافع عموم آیفک، یعمومالمللی بخش بین یحسابدار
)آیفک،  است 6یبا هدف عموم یمال یهاصورت هیمنظور تهبهبالا  تیفیک باشفاف و  یارحسابد
 یبر مبناالمللی حسابداری بیناستاندارد  92 هیات این ،2122 جولایاواخر  (. تا1؛ 2111

ها ولتداستفاده  یبرابا هدف گزارشگری مالی مشابه با بخش خصوصی، را بخش عمومی  یتعهد
 .(219؛ 2121ا،)اولس منتشر کرد

 المللیاستانداردهای حسابداری بخش عمومی بین .2-1

کرد. این کمیته دارای وظایف وسیعی  سیتأس، کمیته بخش عمومی را 2316آیفک در سال    
های بهبود مدیریت مالی و پاسخگویی بخش عمومی بود. کمیته بخش عمومی برای توسعه برنامه

 طوربهه مطالعات یکپارچه حسابداری بخش عمومی، نیزم دردر دهه اول، تلاش خود را عمدتاً 
این کمیته، برنامه تدوین استانداردها را شروع کرد و عملاً  2336تخصصی بنیان نهاد. در سال 

اد. در المللی تغییر ده استانداردهای حسابداری بخش عمومی بینکنند نیتدونقش خود را به یک 
اره و سازمان کمیته بخش عمومی )بررسی لایکرمن(، پس از بررسی نقش، نحوه اد 2111سال 

ز حسابداری بخش عمومی، برای تمرکالمللی آیفک این کمیته را با عنوان هیأت استانداردهای بین
ی اندازاهرشده، دوباره  دنظریتجدالمللی حسابداری با شرایط بر توسعه و صدور استانداردهای بین

ین هیأت، که بیش از حد به فعالان حسابداری بخش ، در مورد عضویت در ادرگذشتهکرد. 
شد و به همین دلیل با مواجه خصوصی، که تجربه اندکی در بخش عمومی داشتند اهمیت داده می

عضو داوطلب از سراسر جهان با تجربه و تخصص کافی  21بود. در حال حاضر، هیأت دارای 
که ذینفع گزارشگری مالی بخش عمومی هایی در گزارشگری مالی است، و نمایندگانی از سازمان

های اقتصادی و بانک جهانی، سازمان توسعه همکاریالمللی پول، هستند، مانند صندوق بین
 کنند.ناظر شرکت می عنوانبه کمسیون اتحادیه اروپا در جلسات هیأت
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در حال توسعه  2336المللی حسابداری بخش عمومی از سال هیأت استانداردهای بین
گزارشگری مالی است. نداردها، رهنمودها و منابع برای استفاده نهادهای بخش عمومی در استا

و در مرحله بعد بر  المللیاین هیأت در مرحله اول، بر تطبیق استانداردهای حسابداری بین
به بخش عمومی متمرکز شد. بنابراین، اقدامات انجام  المللیاستانداردهای گزارشگری مالی بین

المللی حسابداری  بخش استاندارد بین 21، منتج به تدوین و تصویب 2112ا پایان سال گرفته ت
المللی شد. در اغلب عمومی بر اساس ملاحظات مربوط به استانداردهای گزارشگری مالی بین

ها، شبیه به استانداردهای موارد، این استانداردها با تعدیل و اصلاح  برخی اصطلاحات و نمونه
المللی اصلی بود. این هیأت همچنین استانداردهای حسابداری و گزارشگری مالی بینگزارشگری 

یک گام موقت برای کشورهای در حال گذار به  عنوانبهمالی بر مبنای نقدی را نیز که عمدتاً 
 بود، توسعه داد.  شدهیطراحمبنای تعهدی 

م برنامه استانداردها را در المللی حسابداری بخش عمومی، مرحله دوهیأت استانداردهای بین
المللی حسابداری  بخش عمومی بر اساس آغاز کرد و بر توسعه استانداردهای بین 2112سال 

المللی ادامه داد؛ این برنامه شامل مواردی بود که اهمیت زیادی استانداردهای گزارشگری مالی بین
اری  بخش عمومی توسعه المللی حسابداستانداردهای بین ازجملهبرای بخش عمومی داشت. 

)افشای اطلاعات بخش دولتی(، استاندارد حسابداری  22داده شده، استاندارد حسابداری شماره 
)ارائه  21ای(، استاندارد حسابداری شماره )درآمدهای حاصل از معاملات غیر مبادله 29شماره 

)قراردادهای اعطاء  92های مالی( و استاندارد حسابداری شماره ای در صورتاطلاعات بودجه
المللی حسابداری بخش عمومی علاوه های مالی( بود. هیأت استانداردهای بینخدمات و کمک

ک ی نیتدوی برای توجهقابلهای اخیر زمان بر توسعه استانداردهای حسابداری تعهدی، در سال
خش های مفهومی که تا حدود زیادی با اصول اصلی و استانداردهای حسابداری بچارچوب

 (.9؛ 2121ی پول و همکاران،المللنیبخصوصی مطابقت داشت، اختصاص داد )صندوق 
 یسابدارح یبر دو مبنای بخش عموم یحسابدار یالمللنیب یاستانداردهالازم به توضیح است که 

حرکت در امتداد طیف مبانی نقدی و تعهدی حسابداری، دارای نکات  د.نتمرکز دار یتعهد و ینقد
ها در مسیر انتقال به حسابداری تعهدی بسته به شرایط هر دولت، از و اقدام دولت متعددی بوده

ی المللنیب(. استفاده از استانداردهای 1؛ 2119ی برخوردار بوده است)آیفک، توجهقابلتنوع 
ی هانهادحسابداری بخش عمومی کیفیت و قابلیت مقایسه اطلاعات مالی گزارش شده توسط 

و منجر به ارزیابی آگاهانه از تصمیمات مربوط  بخشدیمهان را بهبود بخش عمومی در سطح ج
یی شفافیت و پاسخگو ارتقاءبه تخصیص منابع توسط بخش عمومی، بهبود مدیریت مالی و 

 (.۲؛ 2122شود)آیفک،می
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 استانداردهای حسابداری بخش عمومی ایران .2-2
، 2966نی سازمان حسابرسی، مصوب سال اساسنامه قانو 1بند ز ماده  بر اساس، رانیدر ا     

مسؤولیت تدوین استانداردهای حسابداری و حسابرسی در سطح کشور به عهده این سازمان 
ها تمام تلاش خود را برای تدوین اصول و محول شده است. سازمان مذکور، در طول این سال

 دی بخش خصوصی واستانداردهای حسابداری و حسابرسی واحدهای انتفاعی، بازرگانی و تولی
سازمان  سیتأسسال از  22و پس از گذشت  2911عمومی به کار گرفته است. از مرداد سال 

 حسابرسی، این سازمان به فکر تدوین استانداردهای حسابداری نهادهای بخش عمومی افتاد. 
 

برای این منظور ضمن هماهنگی با وزارت امور اقتصادی و دارایی، دیوان محاسبات کشور و 
سازمان و  عاونت نظارت راهبردی ریاست جمهوری، هیأتی مرکب از نمایندگان این نهادهام

حسابرسی برای انجام این امر مهم تشکیل شد. کمیته تدوین استانداردهای حسابداری بخش 
دولتی کشور، در نخستین اقدام، مفاهیم نظری گزارشگری مالی بخش عمومی را با پذیرش 

مبنای گزارشگری مالی تدوین کرد. مفاهیم نظری، چارچوب اصلی  نوانعبهحسابداری تعهدی، 
مورد استفاده برای تدوین استانداردهای حسابداری است. اولویت بعدی کمیته، تدوین 

ی در پوشچشماستانداردهای حسابداری در بخش عمومی بود. یکی از عوامل مهم و غیرقابل 
مورد پذیرش همگانی است، که در اصطلاح به  حوزه شفافیت مالی، وجود زبان مالی مشترک و

 و خواهپاسخکند تا استانداردهای حسابداری مشهور است. استانداردهای حسابداری، کمک می
در  ، مربوط و قابل اتکا، ارتباط برقرار کنند وسهیمقا قابل، فهم قابلگو با مبنایی مشترک، پاسخ

ن مرجع تخصصی تدوی عنوانبهزمان حسابرسی ی گام نهند. ساخواهپاسخفرایند پاسخگویی و 
های اخیر به تدوین، نظرخواهی و تصویب استانداردهای حسابداری و حسابرسی، در طی سال

های مفاهیم نظری و استانداردهای حسابداری بخش عمومی اقدام نمود. بر اساس تعدادی از بیانیه
فعال در بخش عمومی، از ابتدای  استانداردهای حسابداری بخش عمومی کشور، بیشتر واحدهای

های مالی و رعایت استانداردهای حسابداری بخش ملزم به انتشار عمومی صورت 2931سال 
باشند. کمیته تدوین استانداردهای حسابداری بخش های مالی خود میعمومی، در تهیه صورت

را در  9تا  2عمومی ایران، استانداردهای حسابداری گزارشگری مالی بخش عمومی شماره 
را  3تا  6و استانداردهای  2۲/6/2939را در  6تا  1، استانداردهای شماره 2۲/۲/2932تاریخ 

در مجمع  2936را در اواخر سال  22تا  21و استانداردهای حسابداری شماره  21/6/2931در 
، استاندارهای 2931عمومی سازمان حسابرسی تصویب کرد. همچنین این کمیته، در سال 

را با عنوان  21و شماره آثار تغییر در نرخ ارز را با عنوان  29اری بخش عمومی شماره حسابد
 سازیتصویب کرد. در ادامه به بیان عوامل اثرگذار در پیاده ارشگریزادهای پس از تاریخ گدروی

 شود.عمومی با رویکرد تعهدی پرداخته می بخش حسابداری استانداردهای
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عمومی با رویکرد  بخش حسابداری استانداردهای سازییادهپ بر گذاراثر عوامل.2-3
 تعهدی

میلادی آغاز شد.  2331عملی در دهه  صورتبهگذار به حسابداری تعهدی در بخش عمومی     
می ه مطالعات علواسطبهاین حرکت به دلیل اثبات سودمندی حسابداری تعهدی در بخش عمومی 

(. پذیرش مبنای تعهدی 11؛ 293۲نی و همکاران، کردستاهای عملی انجام گرفت )و تجربه
افتد و سبک گذار تحت تأثیر محیطی است که یک رویداد واحد اتفاق نمی صورتبهحسابداری 

ها و نهادهای عمومی گیرد. بنابراین سبک و سرعت گذار در بین دولتگذار در آن صورت می
که واحدهای بخش عمومی در استقرار مختلف، از دامنه متنوعی برخوردار است. با توجه به این

شوند، ای از موضوعات فرهنگی، سیستمی، و فنی روبرو میسیستم تعهدی با موارد متعدد و پیچیده
، ترجمه IPSASB ،2122است ) برزمانلذا فرایند گذار به حسابداری بر مبنای تعهدی، فرایندی 

 (.  93؛ 2936رحمانی و همکاران، 
شامل هر دو  حسابداری بر مبنای تعهدی هستند، به گذار در حال هایی کهحوزه یهاچالش

به  یمختلف یهاپاسخ ،متفاوت ییاجرا یساختارها و هاطیاست. مح یسازادهیمسائل توسعه و پ
های چالش انجام فرایند انتقال، ضرورت دارد منظوربه .(2؛2116)آیفک، مسائل خواهند داد نیا

 یشناسیک روش و مورد توجه قرار گیرد کامل طوربهتعهدی  مختلف ناشی از اجرای حسابداری
تر از دهپیچی بر مبنای تعهدی حسابداری یی کهازآنجاروشن، تعریف شود.  و برنامه عملی دقیق و

 از ایگسترده دهد، لذا دامنهمی را ارائه تریجامع اطلاعات وحسابداری بر مبنای نقدی است 
سازی استانداردهای حسابداری تعهدی بخش عمومی، ا در پیادههدولت که دارد مهم وجود مسائل

 و درآمدها ها،بدهی ها،دارایی توان به شناساییمی مسائل ه این. ازجملشوندبا آن مواجه می
ناسب م وحمایت کامل سیاسی در سطح حاکمیتی، اختصاص منابع کافی ها، برخورداری از هزینه

تواند ها، عواملی است که میهای موجود دولتفایت سیستمهمچنین تعهد سیاسی و کاشاره کرد. 
تغییر در مبانی حسابداری و فرایند گذار به حسابداری تعهدی تأثیر بگذارد )آیفک،  تیبر موفق
 (.63؛ 2111

( معتقد هستند که، تغییر و حرکت به سمت حسابداری تعهدی، برخی 2121روزادی و همکاران)
های ها، صلاحیت منابع انسانی و هزینهیی و ارزیابی دارائیشناساد سازی را هماننمشکلات پیاده

، با بررسی وضعیت فعلی و 1ACCA (2121)سازی به همراه خواهد داشت. بالای پیاده
المللی حسابداری بخش عمومی در تعدادی از کشورهای ی استانداردهای بینسازادهیپ یهاچالش

لوب فاصله مط وضعیت خیلی کند بوده و از شده حاصل مختلف، به این نتیجه رسید که  پیشرفت
قابل  طوربهکه سطح آگاهی و درک از چارچوب این استانداردها، ینازیادی دارد. و با توجه به 

ی سازادهیپی بخش عمومی کشورها متفاوت است لذا، موفقیت در هاحوزهتوجهی در بین 
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از به درک عمیق، آموزش و مشارکت المللی حسابداری بخش عمومی، نیاستانداردهای بین
ینفعان کلیدی دارد. همچنین تحول ساختاری، قانونی، فناوری و اختصاص منابع کافی، لازمه ذ
المللی ه تأثیر استانداردهای بینبامطالع(، 212۲جان و همکاران ) سازی موفق است.یادهپ

ان المللی نشسه بینحسابداری بخش عمومی بر اصلاحات گزارشگری مالی دولت، در یک مقای
اجرای حسابداری  ژهیوبهسال گذشته، اصلاحات مهم مدیریت عمومی نوین،  2۲دادند که طی 

دهد تعهدی در بخش عمومی بیشتر کشورها تعریف شده و در جریان است. نتایج مطالعه نشان می
ف یک المللی حسابداری بخش عمومی، مستلزم صرکه گذار به سمت پذیرش استانداردهای بین

 .استسازی و اصلاحات قوانین و مقررات داخلی کشورها دوره طولانی برای پیاده
ای تحت عنوان آگاهی بخشی به (، با مطالعهPWC،2121 :1) واتر هاوس کوپرز سیاشرکت پر

سازی استانداردهای حسابداری بخش عمومی اروپا، به این نتیجه رسید ارزیابی اثربخشی پیاده
ها، تواند در امتداد ابعاد سیاستستانداردهای حسابداری با رویکرد تعهدی میسازی اکه، پیاده

را  هاییهای اصلاحی و پروژهها ساختار یابد. هر بعد، تعدادی از فعالیتسیستم فرایندها، افراد و
های مالی بر مبنای تعهدی در پایان فرایند اصلاحات ضروری که برای دستیابی به مجموعه صورت

 دهد:را به شرح زیر پوشش میهستند، 
ی حسابداری، تهیه هااستیسسازی مالی، مستند مقررات وها )سازگاری قوانین سیاست -الف

اجرایی مختصر )کوتاه( برای موضوعات  نیقوان نیهمچن وجامع رهنمودهای ها و دستورالعمل
ها ت دادهسازی، بررسی کیفیبر مراحل پیاده نظارت وفرایندها)مدیریت فرایند انتقال  -پیچیده(، ب

آوری های جمعاندازی روش، راهتیفیک کنترلهای در طول فرایند اصلاحات، طراحی روش
های ثابت، اطمینان از انطباق فرایندها با چارچوب قانونی در رابطه با دارایی ژهیوبه هاداده

ایش ین تعهد سیاسی، افزذهنیت افراد، تغییر فرهنگی، تضم بخشالهام رییتغافراد) -موجود(، ج
های ها و روشآگاهی عمومی کارکنان، تربیت حسابداران خبره در بخش عمومی از نظر شیوه

ها سیستم -های کلیدی حسابداری(، دهای آموزشی و انتقال دانش به حوزهجدید، توسعه برنامه
های ژولهای جدید فناوری اطلاعات و ماحلتوسعه راه، ITهای موجود)سازگاری سیستم

 .(ITمتناسب با نیازهای اصلاحات، انتقال فرایندهای سازمانی به محیط 
در  المللی(، در تحقیقی با عنوان پذیرش استانداردهای حسابداری بین2121ایجوما و همکاران )

های افتهاند. یهای پذیرش این استانداردها پرداختهها و چالشنیجریه، به بررسی انتظارات، قابلیت
سازی حسابداری تعهدی در نیجریه های مورد انتظار پیادهها نشانگر آن است که چالشق آنتحقی

وح مالکیت سیاسی، مانند پشتیبانی ناکافی در بالاترین سط -فقدان منابع فنی کافی، ب -شامل الف
سازی نماید  پیادههای این تحقیق مشخص میمسائل مربوط به تلفیق است. بررسی -اجرایی، ج

 تیریاطلاعات مد ستمیبا کمک س ،یتعهد یکامل حسابدار یاجرابداری تعهدی مستلزم حسا
سازی استانداردهای حسابداری پیاده (، با مطالعه2122). همچنین، لی است 3مدرن یدولت یمال
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هدف ارزیابی سودمندی و  های مالی ویتنام باحسابداری دولتی و صورتنظام المللی در بین
در نظام حسابداری دولتی  اروپا یبخش عموم یحسابدار یاستانداردهاسازی هسنجی پیادامکان

اری بینی تدریجی استانداردهای حسابدریکارگبهویتنام، بیان داشتند، حسابداری دولتی ویتنام با 
سازی المللی بخش عمومی بر مبنای تعهدی، بهبود خواهد یافت. حسابداری دولتی ویتنام در پیاده

گذارد؛ می ریتأث استانداردهای این ریکارگبهردها با موانعی مواجه است که بر سطح این استاندا
ای های بالای اجرا، کمبود حسابداران حرفهتوان به هزینههای عمده میاین موانع و چالش ازجمله

و  IT)ی مناسب فناوری اطلاعات )هارساختیز، عدم وجود سیستم حسابداری با تیباصلاحو 
ایط دهد که در شرهای تحقیق نشان میاشاره کرد. همچنین یافته دهیدآموزشبع انسانی کمبود منا

ی هاستایسکنونی چارچوب اجتماعی، اقتصادی، فرهنگی، سیاسی، سیستم قانونی، مکانیزم و 
المللی بخش عمومی بر مبنای مالی، منابع فیزیکی، انسانی، شرایط استانداردهای حسابداری بین

 طورهبرا  استانداردهاتواند در حال حاضر این و غیره، حسابداری دولتی ویتنام نمیتعهدی کامل 
زایای از م مؤثر طوربهشود اصلاحاتی را ایجاد کرد تا گیرد. این در حالی است که می به کارکامل 

ل ، بهره برد. تیکشدهلیتعدحسابداری بخش عمومی شاید در حد تعهدی  المللیاستانداردهای بین
 نیا یهاافتهسازی حسابداری تعهدی در کشور فیجی پرداخته است. ی(، به بررسی پیاده2121)

ال در ح یکشور و کشورها نیا یبرا یتعهد یحرکت به سمت حسابدار که دهدینشان م قیتحق
سازی یادهموانع پاست.  افتهیتوسعهی نسبت به کشورها یمتفاوت کردیرو ازمندیتوسعه مشابه، ن

افزار نامناسب بودن نرم، زودهنگام بداری تعهدی در این مطالعه شامل؛ تغییراتموفق حسا
ان مهارت حسابدار سطحبودن  نییپای،  المللنیاز حد به مشاوران ب شیب یاتکا، شده یداریخر

 ی است.بخش عمومشاغل در 
مالی  هایها باید در صورتتعیین محدوده )مرزهای( بخش عمومی و واحدهایی که اطلاعات آن

سازی استانداردهای حسابداری، ها و مشکلات پیادهکل دولت لحاظ شود، ازجمله چالش
های مالی در سطح دولت است. بررسی ادبیات موضوعی پیرامون گزارشگری مالی و تهیه صورت

تعیین محدوده بخش عمومی، حکایت از آن دارد که با استفاده از رویکردهای چهارگانه، استفاده 
محول شده، استفاده از مفهوم مالکیت، استفاده از مفهوم کنترل و استفاده از قوانین و  از وظایف

(. 2931زاده، توان به تعریف بخش عمومی و تعیین محدوده آن اقدام نمود )صفرمقررات می
ی سازادهیپهای پیش روی کشورهای در حال توسعه در (، چالش2931باغومیان و همکاران )

ی حسابداری بخش عمومی را عبارت از، مقاومت کارکنان و مقامات المللنیباستانداردهای 
وارد ی و مسازادهیپهای سنتی، هزینه اجرایی در مقابل تغییرها و اصرار بر ادامه استفاده از رویه

المللی حسابداری بخش عمومی بر اساس شرایط هر کشور خاص، تعدیل در استانداردهای بین
افزاری مرتبط با اجرای استانداردهای های نرممانند برنامه افزارهانرمخی از سازی برتوسعه و پیاده
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المللی حسابداری بخش عمومی و کمبود نیروی انسانی متخصص در امور حسابداری و مالی  بین
 اند. بیان داشته

(، در بررسی ضرورت تدوین استانداردهای حسابداری و گزارشگری 2913همچنین، باباجانی )
 برخی لهیوسبهکند تحقیقات انجام شده های فراروی آن بیان میبخش عمومی و چالش مالی

های بزرگ بخش المللی، گویای این واقعیت است که در کشورهایی که در نظامنهادهای بین
اند و آثار این تحول به طریق مقتضی در چارچوب نظری عمومی خود، تحول اساسی ایجاد کرده

های حسابداری نهادهای این بخش، منعکس شده است؛ تحولات از عوامل و اصول و استاندارد
های ساختاری، رفتاری و محیطی سرچشمه گرفته است. در این تحولات نهادهای متولی و محرک
ای، دانشگاهی، شهروندان و نهادهای مدنی به ایفای نقش گذاری، حرفهی، قانونامور مال
نهادهای  لهیوسبهت حسابداری بر طبق تحقیقات انجام شده اند. همچنین سیر تطور تحولاپرداخته

، شامل وجود قوانین و مقررات ازیموردنهای مذکور، بیانگر آن است که فراهم شدن زیرساخت
ی در ایجاد سازفرهنگبرای ایجاد تحول، ساختار اداری مناسب، شیوه ارائه خدمات و  آورالزام

ای درخور ملاحظه ریتأثرشگری مالی بخش عمومی، تحولات اساسی در نظام حسابداری و گزا
برای ایجاد تحول فراهم نشده است و  هارساختیزداشته است. به نظر نگارنده، در ایران این 
 ریزی مناسب است.فراهم شدن آن، نیازمند زمان کافی و برنامه

وهای مختلف مطالعه ادبیات موضوع  و الگ ، در این پژوهش ضمنشدهعنوانبا توجه به مطالب 
استفاده از نظر خبرگان،  وسازی استانداردهای حسابداری بخش عمومی در سایر کشورها پیاده

سازی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در برای ارزیابی وضعیت پیاده
سازی ارائه شده در های الگوی پیادهنهادهای بخش عمومی جمهوری اسلامی ایران، از گویه

 است، استفاده شد: 9و  2، 2های ( که به شرح نگاره21؛ 2931باباجانی و همکاران ) پژوهش

 ی استانداردهای حسابداری بخش عمومیسازادهیپ( عوامل اثرگذار در 2نگاره ) 
 شاخص  مؤلفه  ابعاد (های اصلیسازهشرح ابعاد)

 22 6 2 بخش عمومی  یحسابدار یاستانداردها با یو محاسبات یو مقررات مال نیقوان یسازگار

 21 1 2 سازگاری فرایندهای عملیاتی و اداری نهادها با استانداردهای حسابداری بخش عمومی

 3 2 2 ی استانداردهای حسابداری بخش عمومیسازادهیپ عوامل سازمانی مؤثر بر 

 9 2 2 ی استانداردهای حسابداری سازادهیپمنابع  انسانی متخصص در نهادهای متولی 

 6 9 2 آموزش نیروی انسانی متخصص و آگاه به استانداردهای حسابداری بخش عمومی

 2 2 2 استقرار استانداردهای حسابداری بخش عمومی رویکرد

 63 21 6 تعداد

( 2های)های مربوطه به شرح نگارهها و شاخص(، مؤلفه2با توجه به ابعاد تعریف شده طبق نگاره )
 ( ارائه شده است.9و )
 
 



 12/ باباجانی، بولو و ابراهیم پور

 2331 تابستان، 22 یاپی( ، پ2شماره) -6دوره ، حسابداری مالی مجله علمی دانش

 
 

 ی استانداردهای حسابداری بخش عمومیسازادهیپهای اثرگذار در ( مؤلفه2نگاره)
 شرح مؤلفه

 اساسی با استانداردهای حسابداری بخش عمومی     قانون انطباق مقررات -2
 با استانداردهای حسابداری بخش عمومیعمومی  محاسبات قانون مقررات انطباق -2
 دولت با استانداردهای حسابداری بخش عمومی مالی مقررات از بخشی تنظیم انطباق مقررات قانون -9
 تی دولو محاسباتتوسعه مبنی بر ایجاد تحول اساسی در ساختار نظام مدیریت مالی  6انطباق مقررات قانون برنامه  -1
 برخی نهادهای بخش عمومی خاص انطباق قوانین و مقررات -۲
 قوانین و استانداردهای حسابداری بخش عمومی جامع برای اجرای و رهنمودهای هادستورالعملتدوین  -6
 ی استانداردهای حسابداریسازادهیپمدیریت فرایند انتقال و نظارت بر مراحل  -1
 (ی ثابت مشهود و نامشهودهاییدارای موجود)جار ریغ یهاییدارای کلیه ابیو ارزشناسایی  -1
 غیر جاری موجود یهایبدهکلیه   ارزیابی و شناسایی  -3

 هانهیهزمناسب کلیه درآمدها و  ارزیابی و شناسایی -21
 ی استانداردهای حسابداری بخش عمومیسازادهیپی ساختاری و محتوایی سازمانی نهادهای متولی هایژگیو -22
 ش عمومیی استانداردهای حسابداری بخسازادهیپمنابع انسانی متخصص و آگاه در نهادهای متولی  نیتأم -22
 هادانشگاهآموزش  در  -29
 ای حسابداریآموزش در مجامع حرفه -21
 سازی استانداردهای حسابداری بخش عمومیآموزش در نهادهای متولی پیاده -2۲
 رویکرد استقرار یکپارچه استانداردهای حسابداری در نهادهای بخش عمومی -26
 اردهای حسابداری در  نهادهای بخش عمومی کشورای)تدریجی( استاندرویکرد استقرار مرحله -21

 
 ی استانداردهای حسابداری بخش عمومیسازادهیپی اثرگذار  در هاشاخص( 9نگاره )

 شرح شاخص
از منابع مالی در محل  2ی هر ریکارگبهبر مصرف و  دیتأکهای مناسب جهت کنترل منابع مالی با برقراری روش  -2

 شدهنییتعقانونی 
ی هاحسابآن در  و تمرکز با الزامات قانون هاافتیدری مناسب برای کنترل انطباق درآمدها و سایر هاروشاد ایج -2

 کل کشور خزانه
 در حدود اعتبارات مصوب با هدف جلوگیری از مخارج زائد بر اعتبار هانهیهزفراهم آوردن امکان کنترل  -9
 رعایت حقوق آنان منظوربهنمایندگان مردم  عنوانبهن و قوه مقننه به شهروندا فهمقابلارائه اطلاعات مالی  -1
 در استانداردها شدهی نیبشیپارائه تعاریف جدید از درآمد عمومی و اختصاصی در انطباق با تعاریف  لزوم -۲
 لزوم اصلاح تعریف هزینه منطبق با استانداردهای حسابداری -6
 نابعی مریکارگبه مصرف در مالی نظارتو اعمال  تسجیل، حواله تعهد، ایجاد ،اعتبار نیتأمتشخیص، مراحل رعایت -1
 ایی ی اجرهادستگاهی محیطی هایژگیوی مالی با توجه به هاصورتیکی از عناصر  عنوانبهالحساب علی شناسایی -1
 ل طرح یا پروژهی در دوره تکمیاهیسرماهای تملک دارایی افتهیصیتخصلزوم استفاده از اعتبارات  -3

 و دیون سو2مخارج انتقالی به دوره بعد از عنوان به تعهدات قبیل این شناسایی و اعتبار بر زائد تعهد ایجاد عدم -21
 بعد الدر س قطعیحساب به انتقالی مخارج احتساب وبلامحل  دیون برایاعتبار لازم  نمودن منظور وبلامحل از دیگر سو 

ی منابع ریکارگبهجذب و  برای یردولتیغ عمومی نهادهای ومؤسسات  خاص قانونی قرراتم لزوم رعایت -22
 .(و .. هانهادهای انقلاب اسلامی، شهرداری)خود
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، اجرای 2قانون تنظیم  26 ماده 2 تبصره) سازی استانداردهای حسابداری بخش عمومیدوره زمانی مناسب برای پیاده انتخاب -22
 (مدت سه سال تکلیف کرده، که در شرف اتمام استکامل را حداکثر ظرف 

 اساس بر یردولتیغ عمومی نهادهای ومؤسسات  یابودجه غیر منابع به مربوط مالی رویدادهای شناسایی -29
 (2قانون تنظیم 2 تبصره اجرایی نامهنییآ 2 ماده)حسابداری استانداردهای

 نامهآیین ۲ ماده)عملکرد بر مبتنی یزیربودجهنظام  استقرار یابی و،هزینهشده تمام بهای حسابداری نظاماستقرار -21
 (2 قانون تنظیم 26 ماده2تبصره اجرایی

 واحد و یکپارچه باقابلیت ثبت رویدادهای مالی بر مبنای حسابداری تعهدی افزارنرمتهیه  -2۲
 لازم افزارنرمی مالی تلفیقی در سطح بخش عمومی و تدارک هاصورتتهیه  -26
 تدوین بسته آموزشی نظام حسابداری بخش عمومی برای کل کشور -21
 (خاص قانون)هایشهردار و اسلامی انقلاب نهادهای  معاملاتی و  مالی نامه آیین  و اساسنامه اصلاح -21
 اجرایی حسابداری رهنمودهای ها ودستورالعمل تهیه  -23
 حسابداری دستورالعمل دگیپیچی عدم و حساب یهاسرفصل بودن مناسب -21
 حسابداری اصول و کشور محاسباتی و مالی  قوانین محتوای با حسابداری دستورالعمل سازگاری -22
 حسابداری دستورالعمل شمول دامنه و گستره -22
 اطمینان از سازگاری فرایندها با چارچوب قانونی موجود و الزامات استانداردها  -29
 ITی عملیاتی و اداری نهاد  به محیط انتقال فرایندها  -21
به حسابداری  و گذارشناسایی اقدامات لازم برای توسعه فرایندها  واداری  سازی فرایندهای عملیاتی ومستند  -2۲

 تعهدی
 ها در طول فرایند اصلاحاتی کنترل کیفیت برای بررسی کیفیت دادههاروشطراحی  -26
 های سازمانلاعات کلیه  داراییآوری  اطی و جمعمستندساز -21
)ارزش، سن، شرایط، عمر مفید باقیمانده، سطح استفاده، هاییداراارزیابی دقت، صحت  و کفایت اطلاعات موجود  -21

 ماهیت ، شرایط تعمیر و نگهداری فعلی، ارتقاء و...(
 ی مالیهاورتصو  هاحساببرای استفاده در سیستم کدینگ  هاییداراتعیین طبقه و گروه  -23
 هایها مطابق با استانداردهای مربوطه)سیاستهای حسابداری برای هر طبقه و گروه از داراییی سیاستسازآماده -91

 نگهداری، ارتقاء، استهلاک و...(
دقیق و صحیح برای هر طبقه و گزارش آن در تراز افتتاحیه، )شناسایی و  طوربهها تعیین مانده حساب دارایی -92

 ی با استفاده از تعریف دارایی طبق استاندارد حسابداری مربوطه (ریگندازها
 هاییرادای مناسب  برای پشتیبانی مستمر از الزامات استانداردهای حسابداری تعهدی در خصوص هاستمیسایجاد  -92
ی هاگزارشهای عمومی در ی زیربنایی نهادهاییدارابررسی و انجام مطالعات کافی برای منظور نمودن اطلاعات  -99

 ی توزیع آب، برق و ...(هاشبکهی عمومی، میراث ملی، هاپارک، هاراهبزرگمالی )نظیر 
 ی زیر بناییهاییداراهای لازم  برای تعیین ارزش  شناسایی و برقراری مکانیزم -91
 یده اما هنوز در جریان استفاده است.ای که از نظر عمر مفید حسابداری، مستهلک گردی سرمایههاییدارا ییشناسا -9۲
 های موجود در سازماناطلاعات تمامی بدهی یآورجمعی و مستندساز -96
 یمال یهاها  و صورتحساب نگیکد ستمیاستفاده در س یها  برایطبقه و گروه  بده نییتع -91
 مربوطه یها مطابق با استانداردهایدههر طبقه و گروه از ب یبرا یحسابدار یها و رهنمودهااستیس یسازآماده -91
 هایاطلاعات موجود هر گروه از بده تیدقت، صحت  و کفا یابیارز -93
 یریگندازهو ا یی)شناسا هیهر طبقه و گزارش در  تراز افتتاح یبرا حیو صح قیطور دقها بهیمانده حساب بده نییتع -11

 مربوطه ( یرطبق استاندارد حسابدا یبده فیبا استفاده از تعر
 هایدر خصوص بده یتعهد یمستمر از الزامات  حسابدار یبانیپشت یبرا ییهاستمیس جادیا -12
 یبازنشستگ یهاانباشته صندوق یهایبده زانیم یابینحوه و روش ارز یبرا یمطالعات کاف انجام -12
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 یبه ارزش فعل یبازنشستگ یهاانباشته صندوق یهایبده زانیم محاسبه -19
 مربوط به نهاد یهانهیاطلاعات انواع درآمدها و هز یآورو جمع یمستندساز -11
 یمال یهاها و صورتحساب نگیکد ستمیاستفاده در س یبرا هانهیدرآمدها و هز هیطبقه و گروه  کل نییتع -1۲
 ها مطابق با استانداردهانهیهر طبقه و گروه از درآمدها و هز یبرا یحسابدار یها و رهنمودهااستیس یسازآماده -16
 یابیزار یو توسعه اقدامات لازم برا نهیاقلام درآمد و هز ییمستمر  از شناسا یبانیپشت یبرا ییهاستمیس جادیا -11

 یتعهد یمبنا کردیبا رو نهیمعقول اقلام درآمد و هز
 خدمت کارکنان انیانباشته پاداش پا یایمزا یهانهیهز ییشناسا -11
 استفاده نشده کارکنان یمرخص یهانهیهز ییشناسا -13
 استانداردها یسازادهیپ یکشور نسبت به سودمند یبخش عموم یارشد نهادها رانیمد  دگاهیو د یاسیس تعهد -۲1
 ییپاسخگو تیمسؤول یفایکشور  نسبت به ا یبخش عموم یارشد نهادها رانیتحمل مد یآستانه -۲2
 یسازمان فرهنگ -۲2
 کشور یبخش عموم یدر نهادها یحسابدار یاستانداردها یسازادهیمناسب در جهت پ یسازمان یاستراتژ  وجود -۲9
 یبخش عموم یحسابدار یاستانداردها یسازادهیاندازه سازمان در پ ریتأث -۲1
 یخش عمومب یحسابدار یاستانداردهاسازی پیاده یمتول یاز نهادها 2هر  طیو متناسب با شرا یکاف یمال منابع -۲۲
 یبخش عموم یحسابدار یاستانداردها یسازادهیکشور جهت پ یبخش عموم یمناسب  نهادها یسازمان ساختار -۲6
 (یافزارو سخت یافزار)نرم یبخش عموم یحسابدار یاستانداردها یسازادهیپ یمتول یدر نهادها یتکنولوژ -۲1
 یحسابدار یاستانداردها یسازادهیپ یمتول یدر نهادها ،یبخش عموم یدانش حسابدار سطح -۲1
  یدر وزارت امور اقتصاد یبخش عموم یحسابدار یمتخصص و آگاه به استانداردها حسابانیدسترس بودن ذ در -۲3
 محاسبات وانیدر د یبخش عموم یحسابدار یو آگاه به استانداردها دسترس بودن حسابرسان متخصص در -61
 یاجرائ یهادر دستگاه یبخش عموم یحسابدار یمتخصص و آگاه به استانداردهادسترس بودن حسابداران  در -62
 هادر دانشگاه یبخش عموم یحسابدار کیآکادم یهادوره وجود -62
 یبخش عموم یحسابدار یبر استانداردها یمبتن یمجلات و کتب حسابدار وجود -69
 )مانند انجمن حسابداران خبره و ... (یاحرفه در مجامع یبخش عموم یحسابدار یتخصص یهادوره یبرگزار -61
 ییو دارا یدر  وزارت امور اقتصاد یبخش عموم یحوزه حسابدار آموزش ضمن خدمت در یهادوره یبرگزار -6۲
 وانید حسابرسان یبرا یعموم بخشی حسابرس وی حسابدار حوزه در خدمت ضمن آموزشی هادورهی برگزار-66

 محاسبات
 یحسابدار یدیکل یهاو انتقال دانش به حوزه یاجرائ یهاآموزش ضمن خدمت در دستگاه یهادوره یبرگزار -61
 سکیر با وی کافه زیانگ وی آمادگی داراعمومی  بخش یدر نهادها یحسابدار یاستانداردها یسازادهیپ کردیرو -61

 کمتر
 زمانطور همکشور  به یبخش عموم ینهادها هیدر سطح کل یحسابدار یاستانداردها یسازادهیپ کردیرو -63

 63ها                تعداد سؤالات شاخص
 (21؛ 2931منبع: )باباجانی و همکاران، 

  پژوهش شناسیروش -3

پژوهش حاضر، از نظر هدف، پژوهشی کاربردی است و از نظر روش انجام آن در زمره     
ر دارد. همچنین این پژوهش از آن جهت که به بررسی پیمایشی قرا-های توصیفیپژوهش

پردازد، از نوع ( می2936پایان  تا 2931ی سال از ابتداای از زمان )های مرتبط با برههداده
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سازی های مقطعی است. قلمرو موضوعی پژوهش، شامل بررسی وضعیت پیادهپژوهش
ای بخش عمومی جمهوری اسلامی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهاده

های اجرائی دستگاه ازجملهایران است. قلمرو مکانی پژوهش شامل نهادهای بخش عمومی کشور 
ات ادبی مروربهریزی است. با توجه دولتی، نهادهای عمومی غیردولتی و مراجع نظارتی و برنامه

ی ن است، برای ارزیابی روایدر حقیقت همان نظر متخصصان و خبرگا کهآنو استخراج متغیرها از 
ابی از روش ارزی خبرگان و برای تعیین ضریب پایایی دییتأپرسشنامه این پژوهش، از روش 

است. اکثر سازندگان  2پایایی سنجش آلفای کرونباخ استفاده شد. دامنه ضریب پایایی از صفر تا 
(. با 2931تند )اسماعیلی،برای ضریب پایایی موافق نیس 1/1آزمون و محققان با مقداری کمتر از 

محاسبه شده است.  3۲1/1مقدار آلفای کرونباخ پرسشنامه این پژوهش  ،spss افزارنرماستفاده از 
، بنابراین است1/1و هم آلفای کلی پرسشنامه بیش از  سؤالاتنظر به اینکه هم آلفای درونی 

 پرسشنامه پژوهش از پایایی برخوردار است. 
های خام استفاده برای تحلیل داده LISRELو  Excel  ،SPSS هایفزارانرمدر این پژوهش از 

 ریتغمهای ارزیابی روایی سنجه ها و ماهیت این پژوهش، برایبا توجه به مبانی نظری، نوع سؤالشد. 
در این تحلیل  ، استفاده شد.LISREL افزارنرمی ریکارگبهبا  یدییتحلیل عاملی تأآزمون  ازمکنون 

بار  .هست)متغیر پنهان( و متغیر قابل مشاهده  قدرت رابطه بین عاملنشان دهنده ی بارهای عامل
اگر و  با تردید قابل قبول است ۲/1تا  9/1ی بین بار عاملی مقداری بین صفر و یک است. عامل

باشد مطلوب است. اما مرجع مناسب برای تشخیص قابل اعتماد بودن همبستگی  ۲/1از  تربزرگ
 tباشد. جهت بررسی معنادار بودن رابطه بین متغیرها از آماره آزمون می tآماره مشاهده شده، 

ی مشاهده بار عامل صورت نیاباشد، در  36/2از تربزرگ، tشود. چنانچه آماره آزمون استفاده می
منظور تعیین شکاف همچنین به .(21؛2936است )حبیبی و همکاران، معنادار 1۲/1  در سطحشده 

ی ادوجمله( و آزمون توزیع FGAموجود و مطلوب از روش تحلیل شکاف فازی ) بین وضعیت
 استفاده شده است.

ای، از طریق بر روش مطالعات کتابخانهی مورد نیاز این پژوهش علاوه هادادهاطلاعات و 
 امهگیری این تحقیق، پرسشنکه قبلاً بیان گردید، ابزار اندازه طورهمان  پرسشنامه گردآوری شد.

(، 2،2،9های )نگارههای انتخاب شده ها و شاخصاست. برای این منظور بر اساس ابعاد، مؤلفه
طراحی و جهت نظرخواهی، در اختیار خبرگان قرار گرفت.  سؤال 63در قالبای پرسشنامه

اول مشخصات فردی  در بخشپرسشنامه طراحی شده از دو بخش تشکیل شده است، 
سازی استانداردهای های اثرگذار در پیادهها و شاخصابعاد، مؤلفه و در بخش دوم دهندگانپاسخ

حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی کشور، برای تعیین درجه 
مقیاس هفت درجه لیکرت، ارائه  لهیوسبه دهندگانپاسختوسط  هاآنعملکرد )وضعیت موجود( 

پرسشنامه  23های توزیع شده، نامهاز کل پرسش پرسشنامه توزیع شد.221گردیده است. تعداد 
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وهش های پژی در یافتهریتأثها ممکن نبود که این تعداد پاسخ داده نشد یا تحلیل پرسشنامه
در این  و تحلیل گردید. هیو تجزآوری پرسشنامه جمع212نداشت. در نهایت نظرات خبرگان طی

الگوریتم  .به کار گرفته شده است 12دلفی فازیپژوهش برای اخذ نظر خبرگان روش پژوهش 
 (:2ی زیر است )شکل هاگاماجرای تکنیک دلفی فازی شامل 

 
 
 
 

 (: الگوریتم اجرای تکنیک دلفی فازی2شکل)
در اجرای تکنیک دلفی فازی نخست باید طیف فازی مناسبی را برای فازی سازی عبارات کلامی 

بیان وضعیت  ی مقیاس هفت درجه لیکرت در، برا22توسعه داد. طیف فازی مثلثی دهندگانپاسخ
 ارائه شده است. (1) ها در این پژوهش به شرح نگارهموجود )عملکرد( شاخص

 هاگذاری شاخصارزشدرجه فازی برای  1( طیف 1نگاره)
 متغیر زبانی

 خیلی خوب خوب تقریباً خوب متوسط ضعیف تا متوسط ضعیف خیلی ضعیف
2 2 9 1 ۲ 6 1 

 عدد فازی
2/1 ،1/1 ،1/1 9/1 ،2/1 ،1/1 ۲/1 ،9/1 ،2/1 1۲/1 ،۲/1 ،9/1 3/1   ،1۲/1 ،۲/1 2  ،3/1 ،1۲/1 2 ،2 ،3/1 

 (99؛ 2939منبع: )حبیبی و همکاران،
ازی ف صورتبه و انتخاب یا توسعه طیف فازی مناسب، دیدگاه خبرگان گردآوری شده از پس    

حاسبه روش مثلثی، از اعداد فازی مثلثی در این سهولت مو  شود. با توجه به کاربرد زیادثبت می
 مقدار، حداقل قالب در را خود پژوهش استفاده شد. در روش دلفی فازی، معمولاً خبرگان نظرات

(. عدد فازی 231؛2913)عطائی،دهندمثلثی( ارائه میفازی  مقدار )اعداد حداکثرو  مقدار ترینممکن
شکل  صورتبهی هندسی در فضا بیان گردیده و F=(l, m , u) صورتبهمثلثی، با سه عدد حقیقی 

 .شودیم( زیر نمایش داده 2)
 

 

 (21؛ 2939منبع: )حبیبی و همکاران،  -ی هندسی در فضا عدد فازی مثلثی (:2شکل )

شناسایی طیف مناسب 
برای فازی سازی 

 عبارات کلامی

تجمیع فازی مقادیر فازی 
 شده

 فازی زدایی مقادیر
انتخاب شدت آستانه و 

 غربال معیارها
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ان پژوهش برای تجمیع دیدگاه خبرگ نیدر ادر گام بعدی باید به تجمیع دیدگاه خبرگان پرداخت. 
 nعدد فازی مثلثی )تجمیع دیدگاه  nمیانگین فازی  زی، استفاده شد.میانگین فا از روش

 محاسبه شد: 2رابطه  صورتبهکارشناس( 

FAVE                                     (: 2رابطه ) = (
∑l

n
 .

∑m

n
 .

∑u

n
 )   

 نیدر ارداخت. دست آمده پمقادیر به 22ییزدا یفازپس از تجمیع فازی دیدگاه خبرگان، باید به 
 ( استفاده گردید:2یی از روش مرکز سطح )رابطه زدا یفازمطالعه برای 

DFij                          (:2رابطه ) =
⌊(uij−lij)+(mij−lij)⌋

3
+ lij 

ترتیب به   Ujو  Lj  ،Mjی که علامت طوربهبه معیار اشاره دارد.   jبه فرد خبره و  iدیس ان
 (.2339)زنگ و تانگ،  هستام  jها برای معیار ترین و حداکثر مقدار ارزیابیحداقل، محتمل

 در تحمل آستانه یک باید هاآیتم غربال برای فازی زدایی مقادیر،و  مناسب انتخاب روش از پس
 آستانه از تربزرگ خبرگان، شده تجمیع دیدگاه زدایی فازی از حاصل قطعی . اگر مقدارنظر گرفت

اخص باشد، ش تحمل آستانه از ترکوچک مقدار این اگر شود.می دییتأ موردنظر شاخص تحمل باشد
(، 2122گیرند )وو و همکاران،می نظر در 1/1آستانه تحمل را معمولاً  گردد.حذف می موردنظر

ه در یکی از موارد مهمی ک تواند متفاوت باشد.می دیگر ولی این مقدار از پژوهشی به پژوهش
نجام ا روش دلفی اهمیت قابل توجهی دارد تشکیل پنل دلفی است. پنل دلفی با مشارکت افرادی

و تخصص باشند. گزینش اعضای واجد شرایط برای  دانش دارای موضوع پژوهش پذیرد که درمی
انش اعضای دو  مراحل تکنیک دلفی است، زیرا اعتبار نتایج به شایستگی نیترمهمپنل دلفی از 

در این پژوهش، ترکیبی از خبرگان دارای دانش،  (.21؛ 2939بستگی دارد)حبیبی و همکاران، پنل
ه نظام حسابداری بخش عمومی، ازجمله اعضای هیأت علمی، نیزم درتجربه و  تخصص

حسابرسان دیوان محاسبات استفاده و  کارشناسان شاغل در نهادهای بخش عمومیو  حسابانیذ
برای  جامعه آماری پژوهشاستفاده گردید. 22ری از تکنیک گلوله برفیگیشده است. برای نمونه

( 6(،)۲ی )هانگارهو خصوصیات جمعیت شناختی خبرگان به شرح  انتخاب اعضای گروه دلفی
 باشد:می

 ( سطح تحصیلات، رشته تحصیلی و حوزه تجربه کاری اعضای گروه خبرگان پژوهش۲نگاره)
 درصد تعداد یلیرشته تحص درصد تعداد سطح تحصیلات

 %62 69 حسابداری %۲ پنج لیسانس
 %21 21 مدیریت مالی %12 12 سانسیلفوق

 %2۲ 2۲ مدیریت دولتی %22 22 دکتری
 %2 2 اقتصاد %9 9 دانشجوی دکتری

 %1 1 سایر   -
 %211 212  %211 212 جمع
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 وهشی اعضای گروه خبرگان پژاحرفه( شغل/ سمت و سنوات تجربه مفید 6نگاره)
 درصد تعداد شغل/سمت درصد تعداد شغل/سمت درصد تعداد شغل/سمت

 %1 1 حسابیذعامل  %1 2۲ حسابرس ارشد %2۲٫۲ 26 هیأت علمی دانشگاه
 %1 1 حسابیذمعاون  %1 ۲ رکلیمد %21 21 حسابیذ

 %2 2 سایر %1 1 معاون حسابرس کل %3 3 حسابیذمدیر مالی و 

 %21٫۲ 22 حسابرس کل
ظارت مالی و خزانه معاون ن

 معین استان
21 21%    

 %211 212       جمع

 ی پژوهشهاافتهی -4

های پژوهش کارشناس پیرامون وضعیت موجود )عملکرد( شاخص 212در گام نخست دیدگاه     
 یی شده مقادیر اهمیتزدا یفازها )اهمیت( تجمیع شد. برونداد در مقایسه با وضعیت مطلوب آن

سازی استانداردهای مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای های مؤثر در پیادهمربوط به شاخص
( به 2۲؛ 2931گفته در مقاله باباجانی و همکاران )بخش عمومی ایران که نتایج آن به شرح پیش

 نشان داده شده است. 9چاپ رسید، مطابق شکل 

 
 برگانهای پژوهش طبق نظر خ(: وضعیت مطلوب )میزان اهمیت( شاخص9شکل )

سبت به ، خبرگان ندهندگانپاسخبا توجه به برونداد دلفی فازی و با در نظرگرفتن درجه موافقت 
 اند. ( موافقت خود را اظهار نموده1/1این عوامل با شدت بالایی )بیش از 

ارزیابی های مورد موافقت خبرگان وضعیت موجود )عملکرد( هر یک از شاخصدر این مقاله 
سازی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در اثرگذار در پیادههر عامل گردید. 

. با هستنهادهای بخش عمومی کشور، دارای دو وضعیت )وضعیت مطلوب و وضعیت موجود( 
سازی این استانداردها که ها در پیادهی هر یک از شاخصرگذاریتأثو  توجه به میزان اهمیت

ها ، وضعیت موجود )عملکرد( هر یک از شاخصشده نییتع 9توسط خبرگان طبق شکل شماره 
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ا های خبرگان بدر مقایسه با وضعیت مطلوب )اهمیت(، توسط خبرگان ارزیابی گردید. پاسخ
 2ی در طیف لیکرت با اعداد گذارعلامتآوری )استفاده از پرسشنامه با رویکرد دلفی فازی جمع

سازی استانداردهای ها( و وضعیت پیادهی پاسخسازی و برونداد فازتوسط خبرگان و فازی 1الی 
حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی کشور، ارزیابی و تحلیل شد. 

سازی های مؤثر در پیادهیی شده مقادیر وضعیت موجود مربوط به شاخصزدا یفازبرونداد 
مومی ایران در شکل استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای بخش ع

 ( نشان داده شده است.1)

 
منبع: محاسبات پژوهش  -های پژوهش طبق نظر خبرگان (: وضعیت موجود )میزان عملکرد( شاخص1شکل )

 حاضر

در نظر  1/1در نظر گرفت. آستانه تحمل را معمولاً  ها باید یک آستانه تحملبرای غربال آیتم
مورد قبول است و هر شاخصی که امتیاز کمتر  1/1از  ترگبزرگیرند، مقدار فازی زدایی شده می
یی شده زدا یفازکه مقدار قطعی  طورهمان(. 2122شود )وو و فانگ، داشته باشد، رد می 1/1از 

ها، دارای امتیاز شود، تمامی شاخصمشاهده می 1ها در شکل شمارهوضعیت موجود شاخص
سازی استانداردهای انگر وضعیت نامطلوب پیاده( هستند و این بی1/1کمتر از آستانه تحمل )

 حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی ایران است.
ها )متغیرهای پنهان( و ی، رابطه بین ابعاد و مؤلفهدییتأدر ادامه با آزمون تحلیل عاملی 

ر مبستگی هر متغیبار عاملی نشان دهنده میزان هها)متغیرهای قابل مشاهده( بررسی شد. شاخص
 توان بارهای عاملی هر یک ازمی (۲شکل) به توجه با باشد.می گر با متغیر مکنونمشاهده
 .پژوهش را مشاهده نمود هایشاخص
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 ی پژوهشهاشاخص(: مقدار بارهای عاملی ۲شکل )

اره باشد. نتایج آمبوده و مطلوب می ۲/1 از تربزرگها بارهای عاملی محاسبه شده همه شاخص
t-value بوده و بنابراین  36/2از مقدار  تربزرگ( نشان داده شده است، 6ها که در شکل)شاخص

 کند.می دییتأرا   1۲/1  در سطحداری بارهای عاملی مشاهده شده معنی

 
 های پژوهششاخص  t-value(: نتایج آماره 6شکل)

ضعیت موجود )عملکرد( بین وضعیت مطلوب )اهمیت( با و 29در نهایت تحلیل شکاف فازی
 ،در این روشسازی استانداردهای حسابداری در نهادهای بخش عمومی ایران انجام شد. پیاده

ن . برای پیدا کردشناسایی و تحلیل شکاف بین وضعیت موجود و وضعیت مطلوب استهدف 
 رسازی استانداردهای حسابداری دهای پیادهصی عدد شکاف فازی وضعیت شاخنوعبهمیزان و 

، نتایج حاصل از 1و  9ی هاشکلنهادهای بخش عمومی کشور، ابتدا با استفاده از محاسبات 
محاسبه میانگین فازی دیدگاه خبرگان در رابطه با میزان اهمیت )وضعیت مطلوب( و میزان 

ی این استانداردها استخراج گردید، سازادهیپدر  مؤثرهای عملکرد )وضعیت موجود( شاخص
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ن شکاف فازی هر شاخص، کافی است ، میانگین ادراکات )عملکرد( را از میانگین سپس برای تعیی
 عبارتی دیگر، باید محاسبه تفاضل فازی انجام شود.انتظارات )اهمیت( کم کرد یا به

تفاضل فازی دیدگاه خبرگان در بعد عملکرد )وضعیت موجود( و اهمیت )وضعیت مطلوب( 
دو عدد فازی مثلثی باشند آنگاه  F2و  F1که، اگر  شودها به این صورت محاسبه میشاخص

 فاصله این دو عدد با فرمول زیر محاسبه خواهد شد:
F1 = (l1, m1, u1) 

F2 = (l2, m2, u2) 

𝐺 (𝐹1، 𝐹2) = √
1

3
[(𝑙1 − 𝑙2)2 + (𝑚1 − 𝑚2)2 + (𝑢1 − 𝑢2)2]  

 (2121، لین، 2111)چن، 
یی شده )شکاف( بین صفر و یک خواهد بود. حکم کلی آن است که تفریق زدا یفازفاصله 

خواهد  2میانگین عملکرد از میانگین اهمیت، برابر با صفر باشد، در بدترین حالت نیز فاصله برابر 
 ی مؤثرهابود. میزان شکاف بین وضعیت موجود )عملکرد( و وضعیت مطلوب )اهمیت( شاخص

ی حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی سازی استانداردهادر پیاده
 زیر است. صورتبهایران 

Gap={ 922٫1 ; 923٫1 ; 926٫1 ; 161٫1 ; 92٫1 ; 961٫1 ; 269٫1 ; 216٫1 ; 231٫1 ; 91٫1 ; 231٫1 ; 216٫1 ; 

911٫1 ; 111٫1 ; 132٫1 ; ۲22٫1 ; 122٫1 ; 1۲٫1 ; 923٫1 ; 912٫1 ; 912٫1 ; 926٫1 ; 9۲3٫1 ; 911٫1 ; 112٫1 ; 

912٫1 ; 12٫1 ; 111٫1 ; 962٫1 ; 112٫1 ; 111٫1 ; 113٫1 ; 112٫1 ; 111٫1 ; 111٫1 ; 916٫1 ; 919٫1 ; 991٫1 ; 

911٫1 ; 912٫1 ; 939٫1 ; 11۲٫1 ; 112٫1 ; 196٫1 ; 963٫1 ; 921٫1 ; 996٫1 ; 213٫1 ; 219٫1 ; 916٫1 ; 11٫1 ; 

919٫1 ; 191٫1 ; 91٫1 ; 9٫1 ; 291٫1 ; 921٫1 ; 192٫1 ; 112٫1 ; 12۲٫1 ; 111٫1 ; 1۲1٫1 ; 913٫1 ; 129٫1 ; 916٫1 ; 

111٫1 ; 931٫1 ; 121٫1 ; 992٫1 } 
 منبع: محاسبات پژوهش حاضر

باشد، اختلاف مشاهده شده  تربزرگ 2/1کلی چنانچه فاصله میان دو مقدار فازی از  طوربه
از  تربزرگیی شده زدا یفاز(. در تمامی موارد فوق فاصله 2122معنادار است )چنگ و لین، 
نتایج بیانگر آن است که در تمامی موارد بین وضعیت موجود )آنچه  شدت آستانه است. بنابراین

دار وجود دارد. نمودار شکاف فازی به هست( با وضعیت مطلوب )آنچه باید باشد( تفاوت معنا
 باشد.می 1شرح شکل 
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منبع: محاسبات پژوهش  -سازی طبق نظر خبرگان های پیاده(: نمودار تحلیل شکاف فازی شاخص1شکل )

 ضرحا
حصول اطمینان از وجود تفاوت معنادار بین وضعیت موجود و وضعیت مطلوب  منظوربههمچنین 

ی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای سازادهیپعوامل اثرگذار در 
ایج . نتشد استفادهی ادوجملهی اصلی(، از آزمون هاسازه)بخش عمومی کشور در سطح ابعاد الگو

 :باشدیمزیر  1ای  مطابق نگاره شماره ون دوجملهآزم
 یادوجملهنتایج آزمون توزیع  (1)نگاره 

 
 نیقوان یسازگار

و  یو مقررات مال
 یمحاسبات

سازگاری 
فرایندهای 

عملیاتی و اداری 
 نهادها

عوامل سازمانی 
 یسازادهیپمؤثر بر  

 استانداردها

منابع  انسانی 
متخصص در 

 نهادهای متولی

نیروی آموزش 
انسانی متخصص 

 و آگاه

استقرار  رویکرد
استانداردهای 

حسابداری بخش 
 عمومی

 2 6 9 3 21 22 هاشاخصتعداد کل 
 12/1 16/1 11/1 11/1 11/1 ۲2/1 حداکثر اختلاف
 99/1 93/1 11/1 91/1 21/1 2۲/1 حداقل اختلاف

 sig 111/1 111/1 111/1 111/1 192/1 111/1ی داریمعنسطح 
وجود یا عدم نتیجه 

وجود شکاف میان 
وضعیت موجود و 

 وضعیت مطلوب

 وجود شکاف وجود شکاف وجود شکاف وجود شکاف وجود شکاف وجود شکاف

 منبع: محاسبات تحقیق حاضر
مطرح نمود که تفاوت  توانیم( و مشاهده سطح معناداری آزمون، 1با توجه به نتایج نگاره )

و وضعیت مطلوب )اهمیت( هر یک از ابعاد اثرگذار در معناداری بین وضعیت موجود )عملکرد( 
سازی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی کشور، پیاده

نتیجه گرفت که طبق نظر متخصصین و خبرگان، بین وضعیت  توانیم گریدیعبارتبهوجود دارد، 
 ی، فرایندهایو محاسبات یو مقررات مال نیانقو یسازگارموجود و مطلوب ابعاد اثرگذار شامل، 
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عملیاتی و اداری نهادها، عوامل سازمانی، منابع انسانی متخصص، آموزش نیروی انسانی متخصص 
 استقرار استانداردهای حسابداری بخش عمومی تفاوت معنادار وجود دارد. و آگاه و رویکرد

 ی و پیشنهادهاریگجهینت -5

سازی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در دهبا بررسی وضعیت پیا      
ی میسر نیست و برای آسانبهسازی آن نهادهای بخش عمومی ایران مشخص شد که پیاده

سازی این استانداردها و اجرای موفق فرایند گذار به نظام حسابداری جدید، در بخش پیاده
وهش های این پژام شود. شواهد، قرائن و یافتهریزی دقیقی انجعمومی کشور باید مطالعه و برنامه

ی، دارای شرایط و بسترهای یکسان نبوده و سازادهیپنشانگر آن است که نهادهای متولی 
سازی موجب شده است که سطح پیاده هاتفاوتها و نقاط ضعف متفاوتی دارند. لذا این توانمندی

دهای بخش عمومی کشور از استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نها
 هایی مواجه باشد. هماهنگی لازم برخوردار نبوده و با چالش

سازی استانداردهای در این پژوهش سعی شد، که وضعیت موجود عوامل اثرگذار در پیاده
حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی کشور ارزیابی و وضعیت موجود 

زی استانداردهای مذکور مقایسه و فاصله )شکاف( تعیین شود تا  گامی سابا وضعیت مطلوب پیاده
ده به های ارائه شسازی موفق این استانداردها برداشته شود. تجزیه و تحلیل پاسخدر جهت پیاده

های مؤثر در دهد که خبرگان وضعیت موجود تمامی شاخصهای پرسشنامه نشان میسؤال
ازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی کشور را کمتر از سازی استانداردهای مصوب سپیاده

سازی این استانداردها در توان گفت پیادهاند. بنابراین، می( ارزیابی کرده 1/1آستانه مطلوب ) 
ت آمده و با توجه به وضعی دستبه. طبق نتایج ستینحال حاضر از وضعیت مطلوبی برخوردار 

مبتنی بر مبنای تعهدی در نهادهای بخش عمومی سایر سازی استانداردهای حسابداری پیاده
 هاییتوان پیشنهادها در انجام اصلاحات نظام حسابداری بخش عمومی، میکشورها و تجارب آن

 به شرح  زیر را ارائه داد: 
سازگاری قوانین و مقررات مالی و محاسباتی با استانداردهای حسابداری بخش عمومی از  -2

ی این سازادهیپباشد. بنابراین ضرورت داشت قبل از شروع به دار میاهمیت زیادی برخور
استانداردها، اصلاحات لازم در قوانین و مقررات موجود انجام گرفته و قوانین جدید، شفاف و 

شد. در حال حاضر، برخی از قوانین موجود، ازجمله، قانون محاسبات متناسب با شرایط وضع می
ری اساسی دارد. قوانین و مقررات خاص برخی از نهادهای بخش عمومی کشور نیاز به بازنگ

عمومی، مانند نهادهای انقلاب اسلامی نیز باید مطابق با رویکرد جدید نظام حسابداری بخش 
ها و رهنمودهای مناسب و شفاف برای اجرای عمومی اصلاح و بازنگری شود. تدوین دستورالعمل

 های حسابداری بخش عمومی ضروری است.مالی و محاسباتی و استاندارد قوانین
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ها، قوانین و فرایندهای عملیاتی و اداری نهادهای بخش عمومی باید با الزامات سیاست -2
انتقال داده شود. با کسب شناخت کافی از فرایندها،  ITاستانداردها، سازگار بوده و به محیط 

 گردد.ها همگام با نظام حسابداری جدید اقدام نسبت به توسعه آن
تعهد سیاسی و دیدگاه مدیران ارشد نهادهای بخش عمومی کشور نسبت به سودمندی  -9

ی سازادهیپسازی استانداردهای حسابداری بخش عمومی، یکی از عوامل مؤثر و مهم در پیاده
باشد. افزایش آستانه تحمل مدیران ارشد نهادهای بخش عمومی نسبت به ایجاد شفافیت و می

پاسخگویی و ارتقاء سطح دانش و فهم حسابداری تعهدی در نهادهای بخش  تیمسؤولایفای 
 باشد.عمومی ضروری می

ای در نهادهای متولی وجود حسابداران و حسابرسان متخصص و با تجربه مفید حرفه -1
سازی استانداردهای حسابداری بخش عمومی ایران از عوامل اثرگذار است. بنابراین دیوان پیاده

وزارت امور اقتصادی و دارایی و سایر نهادهای بخش عمومی کشور باید ضمن تلاش محاسبات، 
موجود، نسبت به جذب و استخدام حسابداران واجد  کارکنانبرای ارتقاء سطح دانش حسابداری 

 شرایط اقدام نمایند.
سازی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای یکی از الزامات پیاده -۲

بخش عمومی کشور، ارتقاء سطح دانش حسابداران و حسابرسان فعال در نهادهای متولی 
سازی، از طریق تربیت نیروی انسانی متخصص با ایجاد رشته حسابداری بخش عمومی در پیاده

ی ی تخصصهادورهها، انتشار مجلات و کتب در زمینه حسابداری بخش عمومی، برگزاری دانشگاه
ی از جمله انجمن حسابداران خبره و جامعه احرفهی توسط مجامع حسابداری بخش عموم
 .باشدیمحسابداران رسمی ایران 

سازی استانداردهای حسابداری مصوب سازمان حسابرسی در نهادهای بخش عمومی پیاده -6
کشور باید از یک رویکرد استقرار مناسب برخوردار باشد. انتخاب رویکرد مناسب را شرایط و 

 مورد مطالعه، یکشورها اکثرکند. در تعیین می هر کشورلیت نهادهای بخش عمومی محیط فعا
ن و ای مورد توجه قرار گرفتهرویکرد یکپارچه، مخالف با رویکرد عنوان به یامرحله کردیرو

های رویکرد برای کشورهای در حال توسعه نیز پیشنهاد گردیده است. با توجه به شرایط و ویژگی
ی استانداردهای حسابداری بخش عمومی سازادهیپبخش عمومی ایران، باید در  محیطی نهادهای

ی ابتدا سازشد، که در آن صورت، پیادهبر مبنای تعهدی، از رویکرد استقرار تدریجی استفاده می
و در مراحل  رفتیپذیمدر نهادهای بخش عمومی واجد شرایط و دارای ریسک کمتر صورت 

 شد.ز نهادهای بخش عمومی را شامل میهای دیگری ابعد، محدوده
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5. International Federation of Accountants (IFAC)      
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